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Statut Szkoly Podstawowej im. Bohaterow Warszawy w Podkowie Les$ne;j.

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Podstawa prawna:

Na podstawie przepisow Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajgce —
Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 60) oraz Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe (Dz.U. z 2018 r., poz. 996, 1000, 1290, 1669 1 2245) uchwala si¢ znowelizowany
jednolity tekst Statutu Szkoty Podstawowej w Podkowie Lesnej, zwany dalej Statutem.
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Szkota Podstawowa im. Bohaterow Warszawy w Podkowie Les$nej dziala na podstawie
obowigzujacych przepisow.
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1. Pelna nazwa szkoty podstawowej brzmi: Szkota Podstawowa im. Bohaterow Warszawy w
Podkowie Les$ne;.

2. Szkota Podstawowa im. Bohaterow Warszawy w Podkowie Lesnej jest placowka publiczna.

3. Siedzibg Szkoty jest budynek potozony przy ul. Jana Pawta I 20 w Podkowie Le$nej (05-
807).

4. Organem prowadzacym Szkole jest Gmina Podkowa Les$na, w ktorej imieniu dziata
Burmistrz Miasta Podkowa Lesna i Rada Miasta, stosownie do ich kompetencji.

5. Nadzoér pedagogiczny nad Szkotg sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty w Warszawie.

6. Szkota Podstawowa im. Bohaterow Warszawy posiada sztandar. Insygniami pocztu
sztandarowego sa biato-czerwone szarfy (przewieszone przez prawe ramig, zwrdcone
kolorem bialtym w strone¢ kotnierza, spiete na lewym biodrze) 1 biate rekawiczki. Catoscia
spraw organizacyjnych pocztu powinien zajmowac si¢ opiekun pocztu, wyznaczony przez
Dyrektora sposrdd nauczycieli szkoty.

7. Do najwazniejszych uroczystosci tworzacych ceremoniat szkolny zalicza si¢ w
szczegblnoscei: rozpoczecie roku szkolnego, pasowanie na Ucznia, Swieto Niepodleglosci,
Dzien Flagi Rzeczypospolitej Polskiej, obchody innych §wigt narodowych czy zakonczenie
roku szkolnego.

8. Elementem stalym wuroczysto$ci szkolnych jest udziat w nich sztandaru szkoly
Z przestrzeganiem nast¢pujacych zasad:

1) Woprowadzenie sztandaru
2) Hymn panstwowy

3) Wyprowadzenie sztandaru
4) Cze$¢ oficjalna uroczystosci
5) Cze$¢ artystyczna
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6) Hymn Szkoty
9. Kadencja pocztu sztandarowego trwa jeden rok.
10.  Sztandar za zgoda Dyrektora Szkoly moze bra¢ udziat w:
1) uroczystosciach organizowanych przez administracj¢ samorzadowa i panstwowa;
2) uroczystosciach religijnych: uroczyste msze §wigte, uroczystosci pogrzebowe;
3) waznych wydarzeniach innych szkot i spotecznos$ei lokalne;.

11. Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy wybrany sposrod uczniow wyrozniajacych
si¢ w zachowaniu i nauce.
12.  Podczas uroczystosci zakonczenia roku szkolnego absolwenci bedacy cztonkami pocztu

sztandarowego przekazujg go pod opiekg swoim nastgpcom.
13.  Sztandar jest przechowywany na terenie szkoty w zamykanej gablocie.
14.  Tre$¢ hymnu Szkoty:
»My, Uczniowie z Miasta Ogrodu”
My uczniowie z Podkowy Lesnej,
Chcemy ksztalci¢ si¢ pilnie dla $wiata.
Chcemy kocha¢! Zy¢ jak najpieknie;j!
I do chwil tych, w przysztosci powracac.
Refren:
To nasza kochana szkota -
Jest gwarna i usémiechnicta.
Przyjaciot masz dookota,
I zawsze j3 bedziesz pamigtat.
To nasza zielona szkola,
Wisrod laséw 1 kwiatdw skryta.
Ta perta Miasta Ogrodu,
Kazdego z radoscig powita.

My uczniowie z miasta zieleni,
Odkrywamy codziennie blask Stofica,
[ urode ojczystej ziemi.

Co jest wolna, bogata, kwitngca.
Refren:

To nasza kochana szkota -

Jest gwarna 1 us$miechnieta.
Przyjaciot masz dookota,

[ zawsze j3 bedziesz pamigetal.

To Nasza zielona szkota,

Wsrod lasow 1 kwiatow skryta.

Ta perta Miasta Ogrodu,

Kazdego z rado$cig powita.

(Stfowa: Robert Zapora, Muzyka: Witold Cisto)
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Ilekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o:

3
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1. Uczniu — nalezy przez to rozumie¢ dzieci realizujgce obowigzek szkolny w Szkole
Podstawowej;

2. Rodzicach —nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow;

3. Ustawie —nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o$wiaty
z pdzniejszymi zmianami oraz Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 - Prawo o$wiatowe takze z
pOZniejszymi zmianami;

4. Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowa im. Bohaterow Warszawy w
Podkowie Lesnej;

5. Zasady wewnatrzszkolnego oceniania — nalezy przez to rozumie¢ Zasady
wewnatrzszkolnego oceniania stanowigce Rozdziat XI Statutu;

6. Nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych Szkoty
Podstawowej im. Bohaterow Warszawy;

7. Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Pedagogiczng Szkoty Podstawowej
im. Bohaterow Warszawy;

8. Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Bohaterow
Warszawy;

9. Wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ Nauczyciela, ktorego opiece powierzono oddziat
w szkole.
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1. Cykl ksztalcenia w Szkole obejmuje Szkote Podstawowg i trwa 8 lat.
2. Szkota prowadzi w cyklu ksztalcenia dwa etapy nauczania:

1) | etap — klasy I-IIT Szkoty Podstawowe;j;

2) 1l etap — klasy I1VV-VIII Szkoty Podstawowej,

ktore sa dzielone na oddziaty zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego i
uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;j.

ROZDZIAL 11
CELE 1 ZADANIA SZKOLY
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1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, a takze
Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka, w Migdzynarodowym Pakcie Praw
Obywatelskich i Politycznych, Konwencji Praw Dziecka oraz innych aktach prawnych
dotyczacych zwlaszcza dzieci, uwzgledniajac w szczegodlnosci:

1) prawo do prywatnosci,
2) godnosci,
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3) szacunku,

4) rownosci, wystgpowania we wlasnym imieniu w sprawach administracyjnych (w tym
sktadania skarg),

5) wychowania w rodzinie, wolno$ci od przemocy fizycznej i psychicznej (w tym prawo
do nietykalnosci),

6) informaciji,

7) znajomos$ci swoich praw (w tym praw i obowigzkow ucznia)

. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisoOw prawa, a w szczegdlnosci:

1) prowadzi uczniéw do nabywania i rozwijania umiejetnosci poprawnego i swobodnego
wypowiadania si¢, czytania 1 pisania, wykonywania elementarnych dzialan
arytmetycznych, postugiwania si¢ prostymi narzedziami i ksztattowania nawykow
spotecznego wspotzycia;

2) zapewnia opanowanie wymaganych pojec i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajagcym co najmniej kontynuacje nauki na kolejnym etapie edukacji;

3) umozliwia poznanie regionu i jego kultury, wprowadza w zycie kulturalne wspodlnoty
lokalnej;

4) wprowadza uczniow w $wiat warto$ci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji,

5) wskazuje wzorce postgpowania i budowania relacji spotecznych, sprzyjajacych
bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

6) wzmacnia poczucie tozsamos$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i
etnicznej;

7) rozwija poznawcze mozliwosci Ucznidw tak, aby mogli oni przechodzi¢ od dziecigcego
do bardziej dojrzatego 1 uporzadkowanego rozumienia $wiata;

8) rozwija i przeksztatca spontaniczng motywacj¢ poznawczg w motywacj¢ Swiadoma,
zapewnia dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania
przekazywanych tresci, przygotowuje do podejmowania zadan wymagajacych
systematycznego 1 dtuzszego wysitku intelektualnego oraz fizycznego;

9) uczy pozytywnych zachowan w stosunkach migdzyludzkich;

10) umozliwia uczniom prowadzenie dziatan w zakresie wolontariatu;

11) ksztattuje u ucznidw poczucie godnosci wlasnej osoby i szacunek dla godnosci innych
0s0b;

12) rozwija kompetencje, takie jak: kreatywnos¢, innowacyjnos$¢ i przedsigbiorczosé;

13) rozwija umiej¢tnos¢  krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

14) ukazuje wartos¢ wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejgtnosci;

15) rozbudza ciekawos¢ poznawcza Ucznidw oraz motywacje do nauki;

16) wyposaza Uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztattuje takie umiejetnosci, ktore
pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzadkowany zrozumie¢ $wiat;

17) wspiera ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;

18) wszechstronnie wspiera rozw@j osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz
zaspokajanie i rozbudzanie jego naturalnej ciekawos$ci poznawczej;
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19) ksztattuje postawe otwartg wobec $wiata i innych ludzi, zacheca do aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos$¢;

20) zachgca do zorganizowanego i Swiadomego samoksztalcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

21) ukierunkowuje ucznia ku warto$ciom,;

22) udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

23) organizuje opieke psychologiczno-pedagogiczng;

24) organizuje opieke nad dzie¢mi niepelnosprawnymi;

25) prowadzi dzialalno$¢ wychowawczg i zapobiegawczg wsérod dzieci i miodziezy
zagrozonych uzaleznieniem lub demoralizacja, z uwzglednieniem zasad
bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia.
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Cele okreslone w paragrafie 5. niniejszego Statutu Szkoty osiaga si¢ w szczego6lnosci

poprzez: realizacje podstawy programowej:

1) Szkolny Zestaw Programow Nauczania;

2) Tygodniowy Rozktad Zajec;

3) Program Wychowawczo-Profilaktyczny;

4) Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania;

5) Plan Pracy Szkoty;

6) Strategi¢c Rozwoju Szkoty;

7) Arkusz Organizacji Pracy Szkoty;

8) Plan Nadzoru Pedagogicznego;

9) prace zaréwno z uczniem zdolnym, jak i ze szczegdlnymi potrzebami edukacyjnymi;

10) realizacj¢ roznorodnych innowacyjnych programéw rozwijajacych zainteresowania.

. Ponadto Szkota organizuje:

1) zajgcia pozalekcyjne, w miarg mozliwosci finansowych

2) dla ucznidow z zaburzeniami rozwojowymi i trudno$ciami w nauce: zajgcia
indywidualne, wyréwnawcze, logopedyczne, korekcyjno-kompensacyjne,
rewalidacyjne (w miarg posiadanych $rodkow 1 mozliwosci);

3) zajecia korekcyjne dla uczniéw z wadg postawy;

4) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;

5) wspotprace z rodzicami, poradnig psychologiczno-pedagogiczng i innymi instytucjami
dziatajacymi na rzecz dzieci;

6) dla uczniéw uzdolnionych indywidualny tok lub program nauki.

. Wymienione w ust. 1. niniejszego paragrafu dokumenty opracowane zgodnie z odrgbnymi

przepisami, stanowig prawo wewnatrzszkolne, a Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania

stanowig integralng czgs¢ Statutu Szkoty.

. W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci

wspierania prawidlowego rozwoju ucznidow, szkota moze zorganizowaé stotdéwke. Szkota

zapewnia uczniom jeden goracy posilek w ciggu dnia i stwarza im mozliwos¢ jego spozycia

w czasie pobytu w szkole.

. Korzystanie z positkéw w stotowce szkolnej jest odptatne.

6
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Warunki korzystania ze stotowki szkolnej, w tym wysokos$¢ optat za positki, ustala dyrektor
szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkote.

Do optat wnoszonych za korzystanie przez uczniéw z positku w stotéwce szkolnej, o
ktorych mowa w ust. 3, nie wlicza si¢ wynagrodzen pracownikow i sktadek naliczanych od
tych wynagrodzen oraz kosztow utrzymania stotowki.

Organ prowadzacy szkote moze zwolni¢ rodzicow albo petnoletniego ucznia z catosci lub
czesci oplat, o ktérych mowa w ust. 3:

1) w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;

2) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach losowych.

Organ prowadzacy szkot¢ moze upowazni¢ do udzielania zwolnien, o ktérych mowa w ust.
5, dyrektora szkoty, w ktorej zorganizowano stotowke.
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Szkota organizuje naukg religii i etyki na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.
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ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY
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Organami Szkoly sa:

Dyrektor Szkoty, zwany/zwana w niniejszym Statucie Dyrektorem lub Dyrektor;
Rada Pedagogiczna Szkotly, zwana w niniejszym Statucie Rada Pedagogiczna;
Rada Rodzicow Szkoty, zwana w niniejszym Statucie Rada Rodzicow;

Rada Szkoty, zwana w niniejszym statucie Radg Szkoty;

Samorzad Uczniowski, zwany w niniejszym Statucie Samorzadem.
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Kazdy z organéw wymienionych w paragrafie 8. niniejszego Statutu ma zapewniong

mozliwo$¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji, w granicach swoich kompetencji
okreslonych Ustawa i w zgodzie z niniejszym Statutem.

§10

Zasady wspoétdziatania Organdéw Szkoty.
Biezaca wymian¢ informacji migdzy Organami zapewnia si¢ poprzez: przekazywanie

informacji droga pisemna, mailowa, spotkania i zapraszanie na posiedzenia (zebrania)
poszczegblnych organdw przedstawicieli innych Organow:

1.

Organy wymienione w 88 ust. 1 i 2 planuja swoja dziatalno§¢ na rok szkolny. Plany
dzialania powinny by¢ uchwalone nie po6zniej, niz do konca wrzesnia danego roku
szkolnego.

Kazdy Organ Szkoty moze wiaczy¢ si¢ do rozwigzywania konkretnych probleméw szkoty,
proponujac swojg opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajagc kompetencji
organu uprawnionego.

§11

Sposoby rozwigzywania sporow kompetencyjnych migdzy Organami.

Spory kompetencyjne miedzy Organami Szkoly rozstrzyga komisja statutowa, w sktad
ktorej wehodzi dwoch przedstawicieli kazdego organu.

Organy kolegialnie wybierajg swoich przedstawicieli do komisji; Dyrektor Szkoty, jako
organ jednoosobowy, wyznacza swoich przedstawicieli.

Dyrektor kazdorazowo powotuje komisje statutowag celem rozstrzygniecia sporu, ktoéra
oglasza termin i miejsce pierwszego spotkania w terminie 14 dni od momentu wptynigcia
pisemnej skargi.

Komisja wybiera ze swojego grona przewodniczacego.
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5. Komisja statutowa wydaje swoje rozstrzygniecia w drodze uchwaty podjetej zwykla

wigkszoscig gtosow w obecnosci wszystkich cztonkow. Jej rozstrzygnigcia sg ostateczne.
6. Sprawy pod obrady komisji wnoszone sg3 w formie pisemnej w postaci skargi Organu,
ktéremu kompetencje naruszono.
7. Organ, ktorego nieprawidlowe dziatanie zostato ustalone przez komisje¢, musi naprawic¢

skutki swego dziatania w ciggu 3 miesi¢cy od ustalenia rozstrzygni¢cia przez komisje.

8. Rozstrzygniecia komisji statutowej sa podawane do ogolnej wiadomosci w szkole.

9. Organy Szkoty sg zobowigzane do wspdlpracy tworzenia dobrego klimatu Szkoty, poczucia
wspotdziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad funkcjonowania Szkoty.

§12

W Szkole, w porozumieniu z organem prowadzacym moga by¢ tworzone stanowiska:
Wicedyrektora lub Wicedyrektoréw, inne stanowiska kierownicze, stanowiska pedagoga
szkolnego 1 psychologa, innych Nauczycieli specjalistow oraz pracownikéw niebgdacych
Nauczycielami.

§13

Dyrektor Szkoly

1. Dyrektor Szkoty, bedacy pracodawca, w szczegdlnosci:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)
9)

kieruje biezaca dzialalnoscig Szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz;

sprawuje nadzor pedagogiczny; jezeli Dyrektor Szkoly nie moze peli¢ nadzoru
pedagogicznego, woéwczas pelnienie nadzoru pedagogicznego  powierza
Wicedyrektorowi Szkoty;

odpowiada za dyscypling pracy wszystkich pracownikow;

sprawuje opiek¢ nad Uczniami oraz tworzy im warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego;

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej oraz Rady Szkoty, podjete w ramach jej
kompetencji i zgodnie z prawem;

koordynuje prace organdéw Szkoty;

moze wstrzyma¢ wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej, podje¢te niezgodnie z
prawem, jednocze$nie powiadamiajac o decyzji organ prowadzacy Szkote 1 organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny;

odpowiada za zgodny z przepisami prawa przebieg klasyfikacji i promowania;
dysponuje srodkami finansowymi Szkoty i odpowiada za ich prawidtowe
wykorzystanie;

10) ustala zakres obowigzkéw i uprawnien oraz odpowiedzialno$ci Wicedyrektora (lub

Wicedyrektorow), innych osob petnigcych stanowiska kierownicze, pedagoga
szkolnego, psychologa oraz innych Nauczycieli specjalistow, a takze pracownikow
niebedacych Nauczycielami;

11) ustala dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktycznych;
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12) zarzadza jako kierownik zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole Nauczycieli i
pracownikow niebedacych Nauczycielami;

13) decyduje w sprawach przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych
Nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

14) zapewnia bezpieczenstwo uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez Szkote;

15) zawiesza w pelnieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktéremu wszczeto
postepowanie karne lub ztozono wniosek o wszczgcie postepowania dyscyplinarnego
lub zgodnie z odrebnymi przepisami,

16) zawiesza w petnieniu obowigzkow nauczyciela, jezeli wszczete postepowanie karne
lub ztozony wniosek o wszczgcie postepowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia
praw i dobra dziecka, lub zgodnie z odrebnymi przepisami;

17) wspotdziata z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
ustawa o zwigzkach zawodowych.

2. Dyrektor decyduje w sprawach:

1) oceny pracy pracownikéw pedagogicznych;

2) wystepowania z wnioskami (po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej oraz Rady
Szkoty) w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz
innych pracownikow Szkoty;

3) powierzenia stanowisk kierowniczych (po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego,
Rady Szkotly i Rady Pedagogicznej);

4) przyznawania nagrod oraz ustalania kar porzadkowych nauczycielom oraz innym
pracownikom Szkoty;

5) zatrudniania i rozwigzywania umowy o prace z Nauczycielami i innymi pracownikami
Szkoty.

3. Dyrektor przewodniczy Radzie Pedagogicznej, wspotpracuje znig oraz z Organami
dziatajacymi w Szkole.

4. Dyrektor kieruje Szkola poprzez wydawanie wewnetrznych zarzadzen 1 decyzji
administracyjnych:

1) zarzadzenia winny by¢ zawarte w ksiedze zarzadzen, ponumerowanej i podpisanej
przez Dyrektora;

2) decyzje administracyjne wydawane sa przez Dyrektora zgodnie z Kodeksem
Postgpowania Administracyjnego, a ich kopie znajdowac si¢ powinny w dokumentacji
sekretariatu Szkoty.

5. Do kompetencji Dyrektora lub Wicedyrektora sprawujacego nadzoér pedagogiczny nalezy:

1) ustalenie szkolnego planu nauczania dla danego etapu edukacyjnego z wyodrebnieniem
kazdego roku szkolnego;

2) dopuszczenie do uzytku szkolnego programow nauczania, tworzenie szkolnego zestawu
podrecznikdéw, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, z uwzglednieniem catosci
podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego;

3) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego i wydawanie decyzji administracyjnych
w zakresie zezwolenia na realizacj¢ obowigzku szkolnego poza szkola i
przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego;
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4) podejmowanie decyzji o zawieszeniu zaj¢¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkdw
okreslonych odrebnymi przepisami,

5) tworzenie Rady Szkoty pierwszej kadencji z wlasnej inicjatywy lub na wniosek Rady
Rodzicow.

Dyrektor lub Wicedyrektora sprawujacy nadzor pedagogiczny przedstawia Radzie

Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogélne wnioski ze sprawowania

nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Szkoly, ze szczegdlnym

uwzglednieniem jako$ci pracy Szkoty.

Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje ze wszystkimi organami Szkoty.

Prowadzi dokumentacje¢ pedagogiczng zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Dyrektor uzywa pieczatki imiennej z tytutem: Dyrektor Szkoty.

§14
Wicedyrektor Szkoly

W Szkole Podstawowej, ktdra liczy co najmniej 12 oddzialow, tworzy sie¢ stanowisko

wicedyrektora. Dyrektor szkoly, za zgoda organu prowadzacego szkole, moze tworzy¢

dodatkowe stanowiska wicedyrektoréw (Wicedyrektor dla klas 1-3 i $wietlicy oraz

Wicedyrektor dla klas 4-8) lub inne stanowiska kierownicze.

Do obowigzkéw Wicedyrektora lub Wicedyrektoréw nalezy w szczegolnosci:

1) nadzorowanie catoksztattu pracy szkoty podczas nieobecnosci Dyrektora Szkoty;

2) zapewnienie uczniom podczas pobytu w szkole i na jej terenie opieki pedagogicznej
W celu zapobiegania nieszczesliwym wypadkom;

3) oddziatywanie na nauczycieli, uczniéw i rodzicow w zakresie petnej realizacji zadan
zmierzajacych do wlasciwej organizacji pracy Szkoty, tadu i porzadku w budynku;

4) dbanie o dyscypling pracy nauczycieli i uczniow;

5) sporzadzanie tygodniowego rozkladu zaje¢ lekcyjnych zgodnego z higieng pracy
umystowej, dokonywanie koniecznych poprawek;

6) wspolpraca z Dyrektorem w opracowaniu dokumentow programowo-organizacyjnych
Szkoty;

7) organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli, prowadzenie wilasciwej ich
dokumentacji, rozliczanie nauczycieli zastgpujacych za ich prawidlowa realizacj¢ i za
dokonanie zapisu w dziennikach zajec¢;

8) opracowanie harmonogramu dyzurow nauczycieli podczas przerw mig¢dzylekcyjnych,
przed i po lekcjach oraz czuwanie nad jego realizacjg;

9) sporzadzanie biezacego wykazu klas i nauczycieli przebywajacych na wycieczkach
szkolnych oraz zawodach sportowych, czuwanie nad ich prawidtowym rozliczeniem;

10) kontrolowanie liczby zrealizowanych przez nauczycieli godzin ponadwymiarowych
i innych;

11) dbanie o prawidlowe prowadzenie dokumentacji szkolnej, zwlaszcza dziennikow
i arkuszy ocen;

12) terminowe informowanie nauczycieli o konkursach przedmiotowych i zawodach,
prowadzenie ich dokumentacji;
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13) organizowanie, kontrolowanie i gromadzenie informacji o prowadzonych zajeciach
pozalekcyjnych;

14) wspieranie i otaczanie opiekg niedoswiadczonych nauczycieli i wychowawcéw;

15) sprawowanie nadzoru pedagogicznego, jezeli nie jest on sprawowany przez Dyrektora;

16) wykonywanie innych prac zleconych przez Dyrektora;

17)do zadan Wicedyrektora dla klas 1-3 i $wietlicy nalezy takze koordynowanie i
monitorowanie pracy $wietlicy szkolnej, w szczegdlnosci:

a. odpowiedzialno$¢ za realizacje¢ zadan dydaktyczno-wychowawczych swietlicy;

b. kierowanie i wspomaganie pracy wychowawczej, opickunczej i dydaktycznej
Nauczycieli §wietlicy;

C. zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w trakcie pobytu w §wietlicy szkolne;j;

d. opracowanie rocznego planu pracy S$wietlicy (zgodnego z potrzebami
I zainteresowaniami dzieci), harmonogramu pracy Nauczycieli zatrudnionych
w $wietlicy szkolnej oraz harmonogramu zaje¢ swietlicowych;

e. przygotowanie i prowadzenie dokumentacji wystepujacej w Swietlicy (dzienniki
zaje¢ Swietlicowych, karty zgloszenia dzieci do $wietlicy, regulamin §wietlicy);
odpowiedzialno$¢ za powierzone mienie szkolne;

g. realizowanie innych zadan zleconych przez Dyrektora i Wicedyrektora Szkoty;

h. utrzymywanie S$cistego kontaktu 1 wspolpracy z wychowawcami dzieci
uczeszezajacych do $wietlicy, stala wspotpraca z pedagogiem i psychologiem
szkolnym;

I. organizowanie spotkan z rodzicami i utrzymywanie Scistego kontaktu w sprawach
dotyczacych funkcjonowania 1 zachowania Uczniow w S$wietlicy w tym:
rozstrzyganie skarg i uwag zglaszanych przez rodzicOw uczniow uczgszczajacych
do $wietlicy;

j. organizowanie opieki w trakcie spozywania obiadow;

k. podpisywanie dokumentéw zwigzanych z pracg Swietlicy.

3. Uprawnienia Wicedyrektora:
1) Wicedyrektor podczas nieobecnosci w pracy Dyrektora przejmuje uprawnienia zgodnie

z jego kompetencjami, a w szczegdlnosci:

a. podejmuje decyzje w sprawach pilnych,

b. podpisuje dokumenty w zastgpstwie lub z upowaznienia Dyrektora, uzywajac
wlasnej pieczatki,

C. wspodldziala w biezacych sprawach z organem prowadzacym szkotg, zwigzkami

zawodowymi (przedstawicielstwem pracownikdw) oraz innymi instytucjami,

d. kieruje praca sekretariatu i personelu obstugowego;

2) obserwuje prace nauczycieli i dokonuje jej analizy;
3) uczestniczy w przyznawaniu dodatku motywacyjnego Nauczycielom za osiggnigcia

W pracy zawodowej;

4) w przypadku jawnego naruszenia dyscypliny pracy przez nauczyciela lub pracownika
niebedacego nauczycielem wystepuje z wnioskiem o ukaranie go do Dyrektora;

5) wnioskuje do Dyrektora; o wezwanie nauczyciela do pracy podczas ferii zimowych i
letnich, jezeli nie uzupetil prawidlowo wymaganej dokumentacji szkolnej;
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6) uzywa pieczatki imiennej z tytulem: Wicedyrektor Szkoly oraz formuluje pisma,
ktérych tre$¢ jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetencji;

Uprawnienia Wicedyrektora dla klas 1-3 i §wietlicy obejmuja:

1) reprezentowanie interesOw Szkoly na zewnagtrz w kontaktach z instytucjami o$wiaty
I kultury w sprawach dotyczacych swietlicy;

2) rozstrzyganie spraw spornych dotyczacych organizacji pracy S$wietlicy oraz
zatwierdzanie harmonogramu zaj¢¢ Swietlicowych;

3) wydawanie polecen nauczyciclom $wietlicy w zakresie pracy dydaktyczne;j,
wychowaweczej, opiekunczej;

4) podejmowanie decyzji w sprawach dotyczacych: godzin pracy §wietlicy po uzgodnieniu
z Dyrektorem, podzialu uczniéw na odpowiednie grupy, przydziatu zadan
Nauczycielom $wietlicy;

5) dysponowanie $rodkami finansowymi przeznaczonymi dla $wietlicy: na wyposazenie
Swietlicy, zakup pomocy i materiatow dydaktycznych do realizacji zaje¢ §wietlicowych.

§15

Rada Pedagogiczna

. Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym Szkoty.

. Rade Pedagogiczng tworzg i biorg udzial w jej posiedzeniach wszyscy pracownicy
pedagogiczni Szkoty, bez wzgledu na wymiar czasu ich pracy.

. W zebraniach Rady moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zapraszane przez jej
przewodniczacego na wniosek lub za zgoda Rady Pedagogiczne;.

§16

. Kompetencje Rady Pedagogicznej okre§la Ustawa 1 Statut, a naleza do nich

W szczeg6lnosci:

1) zatwierdzanie planow pracy Szkoty po zaopiniowaniu ich przez Rade Szkoty;

2) zatwierdzenie kalendarza spotkan z rodzicami, kalendarium uroczystosci szkolnych
i kalendarza roku szkolnego;

3) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji Uczniow;

4) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w Szkole
po zaopiniowaniu ich przez Rade Szkoty oraz Rad¢ Rodzicow;

5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

6) wnioskowanie o skreslenie ucznia z listy ucznidéw lub przeniesienie ucznia do innej
szkoty w przypadku posiadania lub rozprowadzania przez takiego ucznia narkotykow,
stosowania przemocy wobec nauczycieli i innych uczniéw oraz picie alkoholu lub
udziat w zajeciach szkolnych pod wptywem alkoholu oraz po wykorzystaniu
wszystkich mozliwosci oddziatywania wychowawczego na ucznia, w tym pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;
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7) wystepowanie z wnioskiem do organu prowadzacego Szkot¢ o odwotanie ze stanowiska
Dyrektora lub do Dyrektora oraz o odwotanie Wicedyrektora lub Wicedyrektorow;

8) przygotowanie projektu zmian w Statucie Szkoty.

. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczego6lnosci:

1) organizacje pracy Szkoly, tygodniowy rozktad zaje¢ obowigzkowych, dodatkowych i
zadan nadobowigzkowych dla nauczycieli;

2) harmonogram zaj¢¢ dodatkowych dla ucznidw;

3) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatlu nauczycielom statych prac izaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych;

4) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

5) projekt planu finansowego Szkoty;

6) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyroznien,

7) wnioski dyrektora dotyczace kandydatoéw do powierzenia im funkcji kierowniczych w
szkole,

8) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zajec¢.

§17

. Rada Pedagogiczna dziata na podstawie regulaminu.

. Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sa zwykla wiekszoscia glosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

. Uchwaty Rady Pedagogicznej, podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami
petnigcymi funkcje kierownicze w Szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem
kandydatéw na takie stanowiska, sa podejmowane w gtosowaniu tajnym.

. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

Czlonkow Rady Pedagogicznej 1 osoby uczestniczace w zebraniach Rady Pedagogicznej
obowigzuje zachowanie tajemnicy poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej spraw,
ktore moga naruszac¢ dobro osobiste Uczniow lub ich Rodzicow albo pracownikow Szkoty.

818
Rada Rodzicow

. W Szkole dzialta Rada Rodzicéw stanowigca reprezentacj¢ Rodzicéw Ucznidow, ktora
wspotpracuje z Dyrektorem, Rada Pedagogiczna, Rada Szkoly 1 Samorzadem
Uczniowskim.

. W skiad Rady Rodzicow w Szkole wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

. Rada Rodzicéw ma prawo wystgpowac do Rady Pedagogicznej i Dyrektora z wnioskami
I opiniami dotyczacymi wszystkich spraw Szkoty.
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W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzié¢

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet.

Do kompetencji Rady Rodzicow w szczegdlnosci nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego Szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania Szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.

Szczegdlowe zasady 1 organizacj¢ Rady Rodzicow okresla Regulamin Rady Rodzicow,

uchwalony przez Rad¢ Rodzicow.

Zebrania Rady Rodzicéw sg protokotowane.

§19

Rada Szkoly

Do kompetencji Rady Szkoty w szczegdlnosci nalezy:

1) uchwalanie Statutu Szkoty;

2) opiniowanie projektu finansowego Szkoty;

3) wystepowanie do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad Szkotg z wnioskami
o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci Szkoty, jej Dyrektora lub innego nauczyciela;

4) opiniowanie planu pracy Szkoty, projektow innowacji i eksperymentow
pedagogicznych;

5) ocenianie sytuacji oraz stanu Szkoty.

Szczegotowe zasady 1 organizacje Rady Szkoty okre$la Regulamin Rady Szkoty,

uchwalony przez Rad¢ Szkoty.

Zebrania Rady Szkoty sg protokotowane.

W sktad rady szkoty lub placéwki wchodzg w rownej liczbie:

- nauczyciele wybrani przez ogot nauczycieli w gtosowaniu tajnym;

- rodzice wybrani przez ogo6t rodzicow w glosowaniu tajnym;

- uczniowie wybrani przez ogot uczniow w glosowaniu tajnym.

W sktad rady szkoty lub placowki nie wchodzg uczniowie klas I-1V szkot podstawowych
Rada powinna liczy¢ co najmniej 6 0sob.

W posiedzeniach rady szkoty lub placoéwki moze bra¢ udzial, z glosem doradczym, dyrektor
szkoly lub placowki. Do udzialu w posiedzeniach rady szkoty lub placowki moga by¢
zapraszane przez przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek rady, inne osoby z glosem
doradczym.

Tryb wyboréw do Rady Szkoty
1) Wybory do Rady Szkoty sg tajne, bezposrednie, powszechne i rowne.
2) Wybory sg organizowane osobno w kazdej grupie
a. Przedstawiciele nauczycieli sa wybierani przez Rade Pedagogiczna
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b. Przedstawiciele uczniéw sg wybierani przez Uczniow

c. Przedstawiciele rodzicow sa wybierani przez Rodzicow
Wybory do Rady Szkoly nowej kadencji sa organizowane do 15 pazdziernika roku
szkolnego, w ktorym uptywa kadencja ustepujacej Rady, lub w innym terminie w
zalezno$ci od okolicznosci.
Szkota przeprowadza wybory uzupetiajace, gdy jedno lub wigcej miejsc w Radzie
Szkoty jest nieobsadzonych. W przypadku cztonkow Rady Szkoty bedacych Rodzicami
oraz Uczniami termin wybory uzupetniajace przeprowadza si¢ w terminie 30 dni. W
przypadku wakatu nauczyciela wybory przeprowadza si¢ na najblizszej Radzie
Pedagogicznej zgodnie z Harmonogramem Rad Pedagogicznych przewidzianym na
dany rok szkolny.
Wybory rodzicow do Rady Szkoly przeprowadza si¢ podczas pierwszych zebran
klasowych zgodnie z harmonogramem roku szkolnego na dany rok szkolny.
Wybory uczniow do Rady Szkoly przeprowadza si¢ najpdzniej do 15 pazdziernika
danego roku. Wybory organizuje opiekun Samorzadu Uczniowskiego
Wybory nauczycieli do Rady Szkoty przeprowadza dyrektor szkoty podczas Rady
Pedagogicznej zgodnie z Harmonogramem Rad Pedagogicznych.
Informacja o terminie wybordw jest przekazywana poprzez stron¢ internetowa Szkoty,
dziennik elektroniczny oraz ogloszenia na terenie Szkoty.
Kandydowanie do Rady Szkoty

a. Prawo do kandydowania (bierne prawo wyborcze) przystuguje:

- wszystkim Nauczycielom

- uczniom klas V-VIII

- wszystkim rodzicom uczniow
b. Kandydujacy uczniowie zglaszaja si¢ do Opiekuna Samorzadu a kandydujacy rodzice
przesyltaja swoje kandydatury Librusem do sekretariatu Szkoty lub dyrektora szkoty.
Moga takze zgtaszac¢ si¢ osobiscie do sekretariatu Szkoty. Dyrektor szkoty sporzadza
liste kandydujacych rodzicéw.

c. Lista kandydatéw wraz z informacja o nich zostanie podana do wiadomosci
odpowiedniej grupy wyborczej za posrednictwem dziennika elektronicznego. Programy
ucznidw zamieszczane sg takze na terenie Szkoty.

d. Liczba zgloszonych kandydatow nie moze by¢ réwna lub nizsza niz ilo§¢ miejsc
przystugujacych kazdej grupie w Radzie Szkoty lub w przypadku wyboréw
uzupelniajacych - miejsc wolnych w obrebie danej grupy. W przypadku nizszej liczby
niz miejsc przystugujacych w Radzie Szkoly wybory powtarza sig.

10) Opiekun Samorzadu powoluje Komisje Skrutacyjng dla wyboréw dotyczacych

Ucznidéw, a Rada Szkoly powotuje Komisj¢ Skrutacyjng dla wyborow dotyczacych
Rodzicow. Wybory podczas Rady Pedagogicznej odbywaja si¢ zgodnie z Regulaminem
Rady Pedagogicznej. Komisja jest odpowiedzialna za przygotowanie kart do
glosowania, nadzor nad przebiegiem glosowania, liczenie glosow, przeprowadzenie
losowania w przypadku rownej liczby gloséw kandydatéw na ostatnim miejscu oraz
sporzadzenie protokotu. Komisja sktada si¢ z oséb niekandydujacych w wyborach w
danej grupie.
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11) Do Rady Szkoty wybrani zostajg kandydaci, ktorzy uzyskali najwickszg ilos¢ glosow.
W przypadku réwnej liczby glosow otrzymanej przez kandydatow na ostatnim miejscu,
do Rady Szkoty wchodzi kandydat wybrany w drodze losowania.

12) Nowo wybrana Rada Szkoty ma obowigzek ukonstytuowac si¢ na pierwszym zebraniu
w glosowaniu tajnym.

13)Z chwilg ukonstytuowania si¢ nowej Rady Szkoty, ustepujagca Rada podlega
samorozwigzaniu.

14) Wyniki wyborow sg oglaszane niezwtocznie przez Dyrektora Szkoty poprzez strone
internetowa szkoty, dziennik elektroniczny oraz ogloszenia na terenie Szkoty.

§20

Samorzad Uczniowski

W Szkole dziata Samorzad Uczniowski.

Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

Zasady wybierania i dzialania organéw Samorzadu okresla regulamin uchwalany przez

ogot Ucznidw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy Samorzadu sg

jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty oraz aktami

wyzszego rzedu.

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Szkoly, Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi

wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty w szczegdlnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
mi¢dzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.

Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem podejmuje dzialania z zakresu wolontariatu.

Samorzad ze swojego sktadu wylania osoby, ktorej zadaniem jest koordynacja dziatan

wolontariackich zebranych spos$rod pomystow zgltoszonych przez zespoty uczniowskie

poszczegblnych oddziatéw klasowych.
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§21

Organizacja wolontariatu w szkole

1. Organizacja wolontariatu w szkole:

1) w Szkole, w ramach dzialan Samorzadu uczniowskiego organizuje si¢ pracg
wolontarystyczng Ucznidw na rzecz pomocy innym uczniom 1 instytucjom
wspoOlpracujacym ze szkota;

2) praca ta wykonywana jest w formie sekcji wolontarystycznej Samorzadu, zwanej dalej
sekcja;

3) praca sekcji kieruje wyznaczony przez Dyrektora opiekun Samorzadu;

4) w dziataniach wolontariatu mogg uczestniczy¢ wszyscy chetni Nauczyciele, uczniowie
i rodzice;

5) wszelkie formy $wiadczonej pomocy sg bezptatne, a udziat uczniow w zaplanowanych
przez sekcje dziataniach jest dobrowolny, z wyboru i bez oczekiwania jakiegokolwiek
wynagrodzenia;

6) w przypadku dziatan pozaszkolnych uczniowie muszg przedstawi¢ pisemng zgode
Rodzicéw na uczestnictwo w tych dziataniach;

7) dzialalno$¢ wolontarystyczna jest potwierdzona zaswiadczeniem, ktore wydaje si¢ na
zakonczenie roku szkolnego lub na zadanie zainteresowanego.

2. Praca wolontarystyczna moze polega¢ na:

1) udzielaniu pomocy kolezenskiej uczniom z problemami w nauce;

2) prowadzeniu zaje¢ tematycznych w ramach zaje¢ swietlicowych zorganizowanych dla
Ucznidéw kl. 1-3;

3) organizowaniu akcji charytatywnych na terenie Szkoty, np. zbidrek pieniedzy dla
potrzebujacych poprzez organizowanie loterii fantowej, szkolnych dyskotek lub imprez
integracyjnych;

4) organizacji odwiedzin i imprez o charakterze kulturalnym i integracyjnym dla
podopiecznych placowek, =z ktorym wspotpracuje sekcja, funkcjonujacych
w srodowisku lokalnym;

5) przygotowywaniu $wigtecznych paczek dla potrzebujacych.

§ 22
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

1. Doradztwo zawodowe organizowane jest w szkole w formie zaje¢ z zakresu doradztwa
zawodowego dla klas 7 1 8 Szkoly, realizowanych w wymiarze 10 godzin rocznie, zgodnie
ze szkolnym planem nauczania.

2. Zajecia doradztwa prowadzone s3 przez wyznaczonego Nauczyciela pelnigcego funkcje
doradcy zawodowego oraz wychowawcow.

3. Zajgcia z zakresu doradztwa zawodowego realizowane s3a w oparciu o program
przygotowany przez nauczyciela realizujagcego zadania z zakresu doradztwa zawodowego
w szkole, dopuszczony przez Dyrektora.
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4. Celem zaje¢ doradztwa zawodowego jest udzielenie wsparcia uczniom i ich rodzicom w
procesie decyzyjnym wyboru szkoly i kierunku ksztatcenia oraz w procesie planowania
dalszej $ciezki zawodowe;.

5. Zajecia doradztwa zawodowego obejmujg nastepujaca tematyke:

1) poznanie siebie, wlasnych zasobow;

2) kwalifikacje na rynku pracy i kompetencje;

3) zawody przysztosciowe, rynek edukacyjny i pracy;

4) planowaniec wlasnego rozwoju i podejmowanie pierwszych $wiadomych decyzji
dotyczacych Sciezki edukacyjno-zawodowej.

ROZDZIAL IV
WSPOLPRACA RODZICOW I NAUCZYCIELI

§23

1. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg we wszystkich sprawach dotyczacych edukacji
i wychowania uczniow.

2. Przewiduje si¢ nastgpujgce formy powiadamiania rodzicow i odbierania od nich informacji
potwierdzajace] przyjecie powiadomienia w przypadkach zagrozenia dziecka oceng
niedostateczng lub nieodpowiednig z zachowania oraz zmian w organizacji Szkoty:

1) za posrednictwem Librusa;

2) w trakcie spotkan indywidualnych z Rodzicem 2z jednoczesnym pisemnym
potwierdzeniem odbioru.

3. Zapowyzsze odpowiedzialny jest wychowawca klasy.

4. W celu zachowania odpowiedniego przeptywu informacji migedzy Nauczycielami i
Rodzicami Szkoty przewiduje si¢:

1) zebrania zgodnie z harmonogramem opracowanym na poczatku kazdego roku
szkolnego;

2) dni otwarte zgodnie z harmonogramem opracowanym na kazdy rok szkolny;

3) kontakt: e-mailowy lub za posrednictwem e-dziennika;

4) adnotacja w zeszycie przedmiotowym lub dzienniczku ucznia;

5) kontakt telefoniczny.

5. Rodzice majg prawo do:

1) wychowywania dzieci zgodnie z wlasnymi przekonaniami, biorac pod uwage
stopien dojrzatosci dziecka oraz wolno$¢ jego sumienia i wyznania, a takze jego
przekonan;

2) informacji o zasadach wewnatrzszkolnego oceniania, a w szczegolnosci o:
wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych ocen,
przewidywanych sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych Ucznidw, warunkach
1 trybie podwyzszenia semestralnej 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej, oraz kryteriach
oceniania zachowania;

3) informacji na temat pomocy psychologiczno-pedagogicznej przystugujacej dziecku;
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4) uzyskiwania biezacej, rzetelnej informacji o postepach, trudnosciach w nauce i ich
przyczynach, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach swoich dzieci;

5) czynnego uczestnictwa w réznych formach pedagogizacji Rodzicow, prelekcjach,
warsztatach, pogadankach, konsultacjach;

6) pomocy w organizacji i przeprowadzaniu imprez klasowych, szkolnych i
pozaszkolnych.

Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopetienia czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajeé
szkolnych, zaopatrzenia dziecka w niezbgdne materiaty, pomoce i inne;

4) zapewnienia dziecku realizujgcemu obowiazek szkolny poza Szkota wiasciwych
warunkow nauki, zgodnie z odrebnymi przepisami;

5) interesowania si¢ osiggni¢ciami swojego dziecka, ewentualnymi niepowodzeniami;

6) wspotpracy ze Szkota w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych dziecka, udzialu w spotkaniach ogélnych i indywidualnych;

7) Scistej wspotpracy z wychowawca klasy w realizacji zadan wynikajacych z programu
wychowawczo — profilaktycznego, zadan z planu pracy wychowawcy klasowego,
godzin z wychowawca;

8) wdrazania dziecka do przestrzegania i zachowywania zasad bezpieczenstwa wtasnego
i innych;

9) zglaszania si¢ do Szkoly na zaproszenie wychowawcy lub innych Nauczycieli w
mozliwie szybkim czasie;

10) wdrazania dziecka do kulturalnego zachowania w szkole i poza nig oraz poszanowania
mienia szkolnego i prywatnego;

11) przekazywania rzetelnych informacji o stanie zdrowia, jesli niewiedza Wychowawcy
lub Nauczyciela na ten temat stwarzataby dla dziecka zagrozenie bezpieczenstwa
zdrowia lub zycia;

12) zapoznawania si¢ z informacjami przekazywanymi przez Szkot¢ listownie lub za
posrednictwem dziennika elektronicznego.

13) powiadamiania Dyrektora o formie i miejscu spetniania obowigzku szkolnego;

14) wychowywania dzieci w poszanowaniu i akceptacji innych ludzi i ich przekonan;

15) po$wigcania czasu i uwagi dziecku, wzmacniania wysitkow Szkoty skierowanych na
osiggnigcie okreslonych celow nauczania i wychowania.
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ROZDZIAL V
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 24

Organizacj¢ roku szkolnego, w tym terminy rozpocze¢cia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, przerwy $wigteczne oraz ferie zimowe 1 letnie okreslaja odrebne przepisy
w sprawie organizacji roku szkolnego.

8§25

1. Szczegbdlowsg organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji pracy Szkoty opracowany przez Dyrektora najpozniej do 30 kwietnia w
kazdym poprzednim roku szkolnym.

2. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢ w szczego6lnos$ci:

1) liczbe pracownikow Szkotly, w tym o0s6b zatrudnionych w niepelnym wymiarze czasu
pracy;

2) liczbe stanowisk kierowniczych;

3) ogodlng liczbe¢ godzin przedmiotow i zaje¢ obowigzkowych, dodatkowych oraz
nadobowigzkowych, w tym kot zainteresowan i1 innych zaje¢ pozalekcyjnych
finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy;

4) liczbg zajg¢ nadobowigzkowych finansowanych z innych zrodet.

3. Arkusz organizacji pracy Szkoty zatwierdza Burmistrz Miasta Podkowa Le$na, opiniuje
Kuratorium Os$wiaty i zwiazki zawodowe. Kazdorazowa zmiana dotyczaca organizacji
pracy Szkoly winna by¢ naniesiona w aneksie do arkusza organizacji pracy Szkoty i
zatwierdzona przez Burmistrza.

§ 26

1. Liczbauczniéw w oddziale klas I-ITI wynosi nie wigcej niz 25. Pozostate zasady liczebnosci
klas reguluje Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w
sprawie szczegdlowe] organizacji publicznych szkot 1 publicznych przedszkoli z
pozniejszymi zmianami.

2. Nie tworzy si¢ nowego oddziatu tej samej klasy, jezeli srednia liczba Uczniow w kazdym z
tych oddziatléw bylaby nizsza niz 18.

3. Szkota moze tworzy¢ oddziaty mniej liczne, niz przewidziano w ust. 1 1 2 niniejszego
paragrafu, jezeli uzyska zgod¢ organu prowadzacego.

4. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy zgodnie z nadrzgdnymi przepisami lub za zgoda organu
prowadzacego.
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§ 27

1. Organizacjg¢ statych obowigzkowych, dodatkowych i pozalekcyjnych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji pracy Szkoly, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy oraz po zaopiniowaniu przez Rade¢ Pedagogiczng.

2. Wszelkie zmiany dokonywane w tygodniowym rozkladzie zaje¢ obowigzkowych,
dodatkowych 1 pozalekcyjnych przekazywane sg do wiadomosci Nauczycieli, Rodzicow i
Uczniow.

828

1. Podstawowsg formg pracy w Szkole sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W wuzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 i nie dtuzszym niz 60 minut,
z zachowaniem ogolnego tygodniowego czasu trwania zaje¢ edukacyjnych, ustalonych w
tygodniowym rozktadzie zajec.

3. Przerwy pomiedzy lekcjami do przerwy obiadowej trwaja nie krocej niz 10 minut,
a przerwa obiadowa nie krdocej niz 20 minut.

4. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-III Szkoty Podstawowej
ustala Nauczyciel prowadzacy te zaj¢cia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

5. Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych dla uczniow niepetnosprawnych trwa 60 minut. W
uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie tych zaje¢ w czasie krotszym, niz
60 minut, z zachowaniem ustalonego dla Ucznia lacznego czasu tych zaje¢ w okresie
tygodniowym.

§29

1. Zajecia obowigzkowe, dodatkowe i1 pozalekcyjne moga by¢ prowadzone poza systemem
klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatlowych, migdzyoddziatowych i miedzyklasowych,
a takze podczas wycieczek 1 wyjazdow.

2. Zajecia dodatkowe i pozalekcyjne sg organizowane w ramach posiadanych przez Szkole
srodkow finansowych.

3. Liczbe uczestnikow dodatkowych zaje¢ specjalistycznych reguluja odrgbne przepisy.

§ 30

Uczniowie wykazujacy szczegdlne uzdolnienia i zainteresowania otrzymuja zezwolenie na
indywidualny program Iub tok nauki po spetnieniu wymaganych warunkéw zgodnych
Z odrgbnymi przepisami.
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§31

Uczniowie Szkoty moga by¢ zwolnieni z realizacji nastgpujacych przedmiotow
obowigzkowych: wychowania fizycznego, drugiego jezyka obcego i informatyki, zgodnie
Z odrgbnymi przepisami.

§ 32

1. W szkole moga by¢ tworzone oddziaty dwujezyczne.

2. 0Oddzialy dwujezyczne tworzy si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami. Przez oddziat
dwujezyczny nalezy rozumie¢ oddziat szkolny, w ktorym nauczanie jest prowadzone w
dwoch jezykach: polskim oraz obcym nowozytnym bedacym drugim jezykiem nauczania,
przy czym prowadzone w dwoéch jezykach sa co najmniej dwa zajecia edukacyjne, z
wyjatkiem zaje¢ obejmujacych jezyk polski, cze$¢ historii dotyczacg historii Polski i czg$é
geografii dotyczaca geografii Polski, w tym co najmniej jedne zaj¢cia edukacyjne wybrane
sposrod zaje¢ obejmujacych: biologie, chemie, fizyke, czgs¢ geografii odnoszaca si¢ do
geografii ogdlnej, cze$¢ historii odnoszaca si¢ do historii powszechnej lub matematyke.

3. Oddzialy dwujezyczne beda mogtly by¢ tworzone od klasy VII szkoty podstawowej;

4. Do oddzialéw tych beda przyjmowani w pierwszej kolejnosci uczniowie Szkoly
Podstawowej im. Bohateréw Warszawy w Podkowie Le$nej. Warunkiem przyjecia jest
otrzymanie promocji do klasy VII oraz uzyskanie pozytywnego wyniku sprawdzianu
predyspozycji jezykowych przeprowadzanego na warunkach ustalonych przez rade
pedagogiczng. W nastepnej kolejnosci, w przypadku wolnych miejsc, do oddziatu
dwujezycznego moga by¢ przyjmowani uczniowie innych szkot.

833

1. W Szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza na rzecz dzieci 1 mtodziezy albo rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej Szkoty.

2. Zgode na podj¢cie dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktorych mowa w ust. 1
niniejszego artykutu, wyraza Dyrektor po zasiggnigciu pozytywnej opinii Rady Szkoly 1
Rady Rodzicoéw Szkoty.

§34
1. W szkole moze by¢ zorganizowany oddzial przygotowawczy dla uczniow nieznajacych
jezyka polskiego, nieb¢dacych obywatelami polskimi . Zajecia odbywaja si¢ w budynku
szkoty.
2. Oddziat przygotowawczy moze by¢ zorganizowany w trakcie roku szkolnego. Za zgoda

organu prowadzacego szkole do oddziatu przygotowawczego moga uczgszczal
uczniowie zapisani do innej szkoty lub innych szkot.
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Ucznidow niebedacych obywatelami polskimi do oddzialu przygotowawczego
kwalifikuje zespot powotany przez dyrektora szkoty, w sktad ktorego wchodzi dwoch
nauczycieli oraz pedagog lub psycholog. Znajomo$¢ jezyka polskiego jest badana w
formie rozmowy z uczniem.

Oddziat przygotowawczy moze liczy¢ do 25 ucznidow. Dopuszcza si¢ nauczanie w
klasach tgczonych:

o |-l
o V-V,
o VII-VIII.

Wymiar zaje¢ w oddziale przygotowawczym wynosi:

o dlaKklas I-11l — co najmniej 20 godzin tygodniowo,
« dlaklas IV-VI — co najmniej 23 godziny tygodniowo,
o dlaklas VII-VIII — co najmniej 25 godzin tygodniowo.

Tygodniowy wymiar godzin ustalony przez dyrektora okresla arkusz organizacji pracy
szkoty.

Zajecia w oddziale przygotowawczym maja charakter integracyjny, przygotowuja
uczniow do nauki w polskiej szkole. Prowadzone s3 w oparciu o szkolne programy
nauczania z zakresu ksztatcenia ogdlnego dostosowywane pod wzgledem zakresu tresci
nauczania, metod i form do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw.

Nauka jezyka polskiego odbywa si¢ wedlug programu nauczania opracowanego na
podstawie ramowego programu kursow nauki jezyka polskiego dla cudzoziemcow.
Wymiar godzin nauczania jest nie mniejszy niz 6 godzin tygodniowo. Pozostaty wymiar
godzin jest wykorzystany na inne zaj¢cia.

Zajecia edukacyjne w oddziale przygotowawczym prowadza nauczyciele
poszczegolnych przedmiotdéw, ktorzy moga by¢ wspomagani przez pomoc nauczyciela
wladajaca jezykiem z kraju pochodzenia ucznia cudzoziemskiego

Okres nauki ucznia w oddziale przygotowawczym trwa do zakonczenia zajgc
dydaktyczno-wychowawczych w roku szkolnym, w ktorym uczen zostat
zakwalifikowany do oddzialu przygotowawczego, z tym Ze okres ten w zalezno$ci od
postepOwW w nauce ucznia i jego potrzeb edukacyjnych moze zosta¢ skrdécony albo
przedhuzony, nie dtuzej niz o jeden rok szkolny. Decyzj¢ o skrdceniu albo przedtuzeniu
okresu nauki ucznia w oddziale przygotowawczym podejmuje rada pedagogiczna na
wniosek uczacych ucznia nauczycieli, pedagoga lub psychologa.

Sposoéb diagnozowania umiejetnosci ucznidw, a nastepnie okreslania ich postepow w
nauce, w szczegolnosci w zakresie nauki jezyka polskiego, odbywa si¢ na zasadach

okreslonych w rozdziale: Zasady wewnatrzszkolnego oceniania

Uczniowie cudzoziemscy moga by¢ objeci pomocg psychologiczno-pedagogiczng na
warunkach okreslonych dla uczniow polskich. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna
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dla uczniéw niebedacych obywatelami polskimi organizowana jest w szczegdlnosci w
zwiazku z doswiadczeniem migracyjnym. Szczegdlowe zasady organizacji i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej okresla statut w czgsci dotyczacej udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Zasady zapewniania uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu okresla
statut szkoty w czesci dotyczacej zakres zadan nauczycieli, w tym zadan zwigzanych z
zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote.

ROZDZIAL V1
ZADANIA OPIEKUNCZE I WYCHOWAWCZE

§35

Szkota realizuje zadania opiekuncze i wychowawcze odpowiednio do wieku Ucznidw i
potrzeb srodowiskowych:

1) Nauczyciele w swoich dziataniach dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych
maja obowigzek kierowac si¢ dobrem Uczniow 1 poszanowaniem ich godnosci osobistej
oraz troskg o zdrowie i bezpieczenstwo uczniow;

2) nauczyciele sg odpowiedzialni za bezpieczenstwo ucznidw, z ktorymi prowadzg zajecia
obowigzkowe, dodatkowe i pozalekcyjne;

3) odpowiedzialnos¢ nauczycieli i Dyrektora w zakresie BHP okreslajg odregbne przepisy.

Wycieczki 1 zajecia poza terenem Szkoly sa organizowane zgodnie z odrgbnymi

przepisami dotyczacymi turystyki szkolne;.

8§ 36

Kazdy nauczyciel Szkoty ma obowiazek pehlienia dyzurow nauczycielskich, zgodnie
z planem ustalonym na dany rok szkolny oraz zmianami do tego planu. Nauczyciel peni
takze dyzur po lekcji ktorg prowadzi za innego nauczyciela. W przypadku pokrywania si¢
dyzurow nauczyciel zgtasza ten fakt do sekretariatu.

Dyzury rozpoczynaja si¢ o godzinie 7:45 1 trwaja do ostatniej przerwy wilacznie, obejmujac
czas zej$cia uczniow do szatni. Uczniowie po zakonczeniu lekcji maja obowigzek
opuszczenia terenu Szkoty.

Od 7:30 opieke nad Uczniami zapisanymi do §wietlicy sprawuje nauczyciel swietlicy.

Do ukoniczenia 7. roku Zycia Uczniowie opuszczaja Szkote wylacznie pod opieka osob
dorostych, starsi uczniowie (klas I-III Szkoty Podstawowej) opuszczaja Szkote
samodzielnie wytacznie po ztozeniu pisemnej zgody rodzicow.

§ 37

Szkota w miare mozliwo$ci zabezpiecza uczniom dorazng pomoc medyczng pielggniarki

szkolnej.
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8 38

Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli

uczacych w tym oddziale, zwanemu w niniejszym Statucie Wychowawca.

Wychowawca prowadzi swoj oddziat, o ile jest to mozliwe, przez caty etap edukacyjny

nauczania.

Wychowawca pelni zasadnicza role w systemie wychowawczym Szkoty. Jest animatorem

zycia spotecznego oraz kulturalnego w klasie, doradcg i mediatorem w rozstrzyganiu

wszelkich spornych kwestii.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad Uczniami, w

szczegdlnosci:

1) zintegrowanie zespotu uczniowskiego wokot wspolnych, zaakceptowanych spotecznie
celow Szkoty, wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

2) zorganizowanie samorzadnego i urozmaiconego organizacyjnie zycia wewngtrznego
klasy, sprzyjajacego rozwojowi aktywnosci spotecznej oraz wspierajacego zdolnosci i
zainteresowania uczniow;

3) zapewnienie uczniom mozliwo$ci zaspokojenia okreslonych potrzeb: bezpieczenstwa,
uznania spotecznego i samorealizacji;

4) ciagle diagnozowanie osiggni¢¢ dydaktyczno-wychowawczych klasy jako catosci i
poziomu rozwoju indywidualnego uczniow, prowadzgce w rezultacie do podejmowania
odpowiednich dziatan wspomagajacych, korygujacych i terapeutycznych;

5) pehienie funkcji opiekunczych: prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocja
zdrowia wsrdd ucznidw;

6) przeciwdziatanie zjawiskom spotecznie szkodliwym, wplywajacym negatywnie na
rozwoj osobowosci UCznia;

7) tworzenie warunkoéw wspomagajacych rozwoj ucznia.

Wychowawca w celu realizacji zadan okreslonych w ust. 4 niniejszego paragrafu:

1) otacza indywidualng opiekg wychowawczg kazdego ze swych wychowankow;

2) wspiera uczniow w trudnych sytuacjach osobistych, rodzinnych i szkolnych;

3) ocenia zachowanie swoich wychowankow zgodnie z zasadami i kryteriami zawartymi
w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania;

4) wspolnie z uczniami i ich rodzicami planuje i organizuje:

a. rozne formy zycia zespotowego integrujace zespot uczniowski,
b. ustala forme i tre$¢ zaje¢ tematycznych z klasg;

5) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadnia z nimi i koordynuje
ich dziatania wychowawcze wobec ogoétu uczniow, a takze wobec tych, ktorym
potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczgca zard6wno uczniow uzdolnionych jak i
majacych trudnosci w nauce);

6) jest liderem klasowego zespotu nauczycielskiego;

7) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a. poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b. udzielania rodzicom pomocy wychowawczej wobec dzieci,

C. wspierania procesu niwelowania zaniedban srodowiskowych wobec dziecka,
d. wlaczenia rodzicow w sprawy klasy i Szkoty;
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8) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym, psychologiem i innymi specjalistami
$wiadczacymi pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnos$ci, takze zdrowotnych oraz
zainteresowan 1 szczegolnych uzdolnien Ucznidw, organizujac im odpowiednie formy
tej pomocy na terenie Szkoty;

9) po podjeciu decyzji o objgciu ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng
Wychowawca planuje i koordynuje udzielanie pomocy, w tym ustala: formy pomocy,
okres ich udzielania i wymiar godzin, w ktorym poszczegolne formy beda realizowane;

10) organizuje zycie kulturalne, naukowe, towarzyskie wykorzystujac formy zajec
odpowiednie do wieku i potrzeb psychicznych swoich wychowankow;

11) kontaktuje si¢ z Rodzicami na poczatku kazdego roku szkolnego i informuje o:

a. warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

b. warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie
klasyfikacyjnej z zachowania,

c. skutkach ustalenia uczniowi nagannej oceny klasyfikacyjnej z zachowania,

d. kalendarzu spotkan z rodzicami;

12) moze ustali¢ dodatkowo terminy i formy spotkan z rodzicami;

13) wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

14) przyjmuje na pisemny wniosek rodzicow usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia w
szkole;

15) ustala $rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania ucznia po zasiggnigciu
opinii innych nauczycieli, uczniéw oraz samego ocenianego ucznia;

16) informuje ucznidw i rodzicow na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej o przewidywanych ocenach $rdédrocznych i rocznych;

17) informuje uczniéw i rodzicow na miesiac przed zakonczeniem semestru lub roku szkolnego
o przewidywanych ocenach niedostatecznych i nieodpowiednim zachowaniu;

18) informuje ucznidw i rodzicdéw po klasyfikacyjnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej o
otrzymanych ocenach oraz zasadach trybu odwotawczego;

19) dokonuje systematycznej oceny sytuacji wychowawczej w klasie 1 przedktada
sprawozdanie z postepow klasy Radzie Pedagogicznej.

. Dzialalnos¢ wychowawcy moze przybiera¢ rézne formy, a w szczegolnosci:

1) planowych godzin wychowawczych;

2) zaje¢ pozalekcyjnych;

3) prelekeji i spotkan z zaproszonymi 0sobami;

4) wycieczek dydaktycznych, kulturalnych i turystycznych integrujacych klase;

5) organizowania imprez rozrywkowych na terenie Szkoty;

6) organizowania obchodow §wigt narodowych (przygotowywania uroczystych apeli,
spektakli teatralnych, itp.);

7) prezentowania tworczosci wlasnej wychowankow, zbiorow, kolekcji, itp.;

8) udziatu w pracach na rzecz srodowiska szkolnego;

9) kultywowania tradycji Szkoty.

Zmiany na stanowisku wychowawcy oddzialu odbywac si¢ moga w szczegélnych

przypadkach takich jak:

1) dlugotrwata choroba wychowawcy;
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2) objecie wychowawcy postepowaniem dyscyplinarnym, okreslonym w odrebnych
przepisach;

3) odejscie wychowawcy z pracy;

4) niemozno$¢ osiggnigcia porozumienia przez Wychowawceg z uczniami i rodzicami.

Whniosek o zmiang Wychowawcy majg prawo zlozy¢ do Dyrektora rodzice uczniow

kazdego oddziatu lub sami uczniowie.

1) Dyrektor rozpatruje wniosek ztozony wyltgcznie na pisSmie z podaniem przyczyny
i tylko wowczas, gdy jest podpisany przez 75% rodzicow uczniow lub uczniéw danego
oddziatu;

2) Dyrektor rozpatruje wniosek w ciggu 14 dni od daty zlozenia, przyjmujac nastepujacy
tok postgpowania:

a. prowadzi rozmowg z wnioskodawca,

b. prowadzi rozmowg z Wychowawca,

€. podejmuje czynno$ci majace na celu wyjasnienie konfliktu i doprowadzenie do
pojednania,

d. Dyrektor wydaje decyzj¢ na piSmie z uzasadnieniem swojego stanowiska;

3) Dyrektor podejmuje decyzj¢ o zmianie Wychowawcy uwzgledniajac mozliwosci
kadrowe Szkoty i organizacje¢ roku szkolnego;

4) Dyrektor odwotuje wychowawce w trybie natychmiastowym, jezeli w postepowaniu
wyjasniajacym okaze si¢, ze zostata naruszona godno$¢ osobista ucznia, wychowawca
wykorzystywat przewage fizyczna, nie przestrzegat zasad tolerancji i wolnosci;

5) decyzja Dyrektora jest ostateczna.

Whniosek o zmian¢ Wychowawcy ztozony bez uwzglednienia zastrzezen ust. 7 jest

rozpatrywany przez Dyrektora jako skarga, zgodnie z Kodeksem Postgpowania

Administracyjnego.

Wychowawca ma prawo korzystania w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej

ze strony Dyrektora, Rady Pedagogicznej, pedagoga szkolnego, psychologa, Rady

Rodzicdw i instytucji wspomagajacych dziatalno$¢ Szkoty.

Wychowawca jest odpowiedzialny za wyposazenie 1 estetyke powierzonego jego opiece

pomieszczenia lekcyjnego.

Po konsultacji z uczniami i ich rodzicami oraz po skorelowaniu z planem wychowawczym

Szkoty wychowawca jest zobowigzany przygotowaé rozklad tematyczny zajec

wychowawczych i przedtozy¢ go do zatwierdzenia Dyrektorowi.

§39

Swietlica szkolna

W Szkole funkcjonuje $wietlica szkolna.

Do zadan $wietlicy szkolnej nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom przebywajacym w swietlicy;

2) zapewnienie uczniom zaj¢¢ Swietlicowych uwzgledniajacych potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe, a takze ich mozliwos$ci psychofizyczne;
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3) organizowanie pomocy dla uczniéw w wyrownywaniu deficytow rozwojowych oraz
doskonalenie tresci i umiejgtnosci programowych;
4) tworzenie warunkow do nauki wtasnej Ucznidw, pomoc w odrabianiu zadan domowych
I wypoczynku;
5) upowszechnianie zasad kultury zdrowotne;j i ksztattowanie nawykow higieny i czystosci
oraz dbatosci o zachowanie zdrowia;
6) rozpoznawanie, ksztaltowanie i rozwijanie zainteresowan, uzdolnien uczniéw oraz
organizowanie zaje¢ w tym zakresie;
7) rozwijanie samodzielnoSci, aktywnosci spotecznej i osobowosci dziecka;
8) tworzenie warunkow do §wiadomego uczestnictwa w kulturze;
9) ksztaltowanie nawykow kultury osobistej, przestrzegania zasad zachowania w grupie;
10) sprawowanie opieki podczas spozywania obiadow;
11) prowadzenie dokumentacji $wietlicy szkolne;j.
3. Organizacja $wietlicy szkolnej:
1) $wietlica szkolna pracuje w godzinach dostosowanych do potrzeb uczniéw i mozliwosci
szkoty;
2) warunkiem przyjecia dziecka do $wietlicy szkolnej jest zlozenie prawidtowo i
kompletnie wypemionej Karty Zgtoszenia Dziecka do Swietlicy;
3) kwalifikacji i przyjmowania uczniéw do $wietlicy szkolnej dokonuje Komisja
Rekrutacyjna, powotana przez Dyrektora;
4) do swietlicy szkolnej przyjmowani sg w pierwszej kolejnosci:
a. Uczniowie z klas I-1II Szkoty Podstawowe;j,
b. dzieci obojga rodzicow pracujacych zawodowo,
C. dzieci rodzicow samotnie wychowujacych dzieci;
5) dni i godziny pracy $wietlicy winny by¢ dostosowane do potrzeb srodowiska;
6) s$wietlica szkolna prowadzi zajecia w grupach wychowawczych;
7) grupa wychowawcza przebywajgca pod opieka jednego Nauczyciela nie moze
przekraczaé 25 Uczniow;
8) swietlica prowadzi zajecia zgodnie z planem, ktéry musi by¢ spojny z planem pracy
Szkoty i uwzglednia¢ potrzeby oraz zainteresowania uczniow;
9) dziatalno$¢ swietlicy szkolnej moze by¢ wspomagana finansowo przez Rodzicow dzieci
uczeszcezajacych do $wietlicy, forma pomocy finansowej jest dobrowolna;
10) prawa i obowiazki Ucznia przyjetego do $wietlicy szkolnej okresla regulamin
wewngtrzny $wietlicy szkolnej;
11) regulamin $wietlicy opracowuje Wicedyrektor dla klas 1-3 i $wietlicy szkolne;j.
4. Dokumentacja $wietlicy szkolnej obeymuje:
1) zasady rekrutacji do §wietlicy;
2) karty zgloszenia dziecka do $wietlicy;
3) plan pracy swietlicy szkolnej spojny z planem pracy Szkoty uwzgledniajacy potrzeby
i zainteresowania uczniow;,
4) regulamin wewngetrzny $wietlicy;
5) dziennik zaj¢¢ $wietlicowych dokumentujacy biezaca dziatalnos$c swietlicy;
6) harmonogram pracy nauczycieli §wietlicy.
5. Zakres obowiazkoéw pracownikow Swietlicy szkolnej okresla Dyrektor.
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§40

Biblioteka szkolna

W Szkole dziata biblioteka szkolna.

Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Szkoty.

Pomieszczenie biblioteki umozliwia:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow, w tym roéwniez podrgcznikow, materiatow
edukacyjnych 1 materialdéw ¢wiczeniowych oraz innych materialow bibliotecznych;

2) Kkorzystanie ze zbioréw czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke;

3) efektywne postugiwanie si¢ technologiami informacyjno-komunikacyjnymi;

4) prowadzenie przysposobienia czytelniczego i informacyjnego ucznidw.

Godziny pracy biblioteki szkolnej umozliwiaja codzienny dostep do jej zbioréw podczas

zaje¢ lekeyjnych.

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) koordynowanie pracy w bibliotece, a w szczegdlnosci:

a.
b.

C.
d.

opracowywanie rocznych plandéw dziatalnosci biblioteki,

opracowywanie sprawozdan z pracy biblioteki, zawierajacych oceny
czytelnictwa,

odpowiedzialno$¢ za stan majatkowy i dokumentacje prac biblioteki,

zakup i gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami ucznidw i nauczycieli;

2) prowadzenie pracy pedagogicznej, a w szczegolnosci:

a.

© oo o

- oca

udoste¢pnianie zbiorow,

udzielanie informacji bibliotecznych,

udzielanie porad w wyborach czytelniczych,

przygotowywanie réznych form wizualnej informacji o ksigzkach,
prowadzenie zaj¢¢ z przysposobienia czytelniczego 1 informacyjnego zgodnie
Z programem,

udostegpnianie hauczycielom potrzebnych materiatdw,

informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow,

organizowanie roznych form inspiracji czytelnictwa,

dostosowywanie formy 1 tresci pracy do wieku i poziomu intelektualnego
uczniow, rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabianie i
poglebianie u uczniow nawyku czytania i uczenia sig,

organizowanie roznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturowa i
spoleczng Ucznidw, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamos$ci narodowej i
jezykowej Ucznidw nalezacych do mniejszo$ci narodowych, mniejszosci
etnicznych oraz spotecznosci postugujacych si¢ jezykiem regionalnym;

3) prowadzenie prac organizacyjnych, a w szczegdlnosci:

a.
b.
C.

organizowanie udostepniania zbiorow,
ewidencjonowanie zbioréw zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
dokonywanie opracowania bibliotecznego zbiorow,
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selekcjonowanie i konserwowanie zbiorow,

wydzielenie ksiggozbioru podrgcznego,

prowadzenie katalogow,

prowadzenie kroniki szkolnej,

wspotdziatanie przy organizacji uroczystosci i imprez kulturalnych;

—SQ oo

inwentaryzacja ksiegozbioru biblioteki szkolnej, z uwzglednieniem przepiséw
wydanych na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o
bibliotekach (Dz. U. z 2012 r. poz. 642 i 908 oraz z 2013 r. poz. 829);

4) wspoélpraca z Rodzicami, z bibliotekami pozaszkolnymi, instytucjami kulturalnymi i

5)

pracownikiem Urzedu Miasta odpowiedzialnym za promoc;jg;

sprawdzanie aktualnosci zapisow dotyczacych gospodarowania bezptatnymi
podrecznikami i materiatami edukacyjnymi, ze specjalnym uwzglgednieniem materiatow
dostosowanych do szczegdlnych potrzeb uczniow.

§41

Do realizacji celow statutowych Szkota posiada odpowiednie pomieszczenia klasowe, a
ponadto:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

pomieszczenia dla dziatalnosci $wietlicy szkolnej i stotowki;
gabinet pomocy medycznej;

gabinet pedagoga i pedagoga specjalnego;

gabinet psychologa;

pracowni¢ komputerowg i Al;

pracownig fizyczno-chemiczna;

sale gimnastyczne;

sale terapii integracji sensorycznej SI,

biblioteke;

10) boisko szkolne;

11) pomieszczenia administracyjno-socjalne;

12) szatnie;

13) oraz inne pomieszczenia tworzone doraznie na potrzeby Szkoty.
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ROZDZIAL VI
PRACOWNICY PEDAGOGICZNI | NIEPEDAGOGICZNI
SZKOLY

§ 42

W Szkole zatrudnieni sg nauczyciele, nauczyciel bibliotekarz, nauczyciel pedagog, pedagog
specjalny, psycholog, logopeda, terapeuta pedagogiczny, nauczyciel wychowawca Swietlicy
oraz pracownicy niepedagogiczni. Liczba ectatdow jest corocznie okreslana w arkuszu
organizacji pracy Szkoly i zalezy od decyzji organu prowadzacego.

843

Nauczyciel

Obowigzki oraz uprawnienia i odpowiedzialnos¢ nauczyciela:
1. Obowigzkiem nauczyciela jest:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami Szkotly: dydaktyczna, wychowawczg i opiekuncza;
wspieranie kazdego Ucznia w rozwoju i dgzenie do pelni wlasnego rozwoju osobowego;
zapewnienie bezpieczenstwa powierzonych mu Ucznidw na zajeciach w Szkole oraz
organizowanych poza nig;

state doskonalenie umiejetnosci zawodowych 1 podnoszenie wiedzy merytorycznej;
stosowanie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania okre$lonych w rozdziale XI
— Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania;

tworzenie wymagan edukacyjnych wynikajacych ze realizowanego przez siebie
programu nauczania oraz sposobow sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;
wspieranie kazdego Ucznia w rozwoju, dbanie o ksztaltowanie u uczniéw postaw
moralnych 1 obywatelskich zgodnie z idea demokracji, pokoju 1 przyjazni mig¢dzy
ludZzmi roéznych ras, narodéw, $§wiatopogladoéw 1 religii, ksztattowanie u mtodziezy
postaw  patriotycznych, umilowania ojczyzny, poszanowania Konstytucji
Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla kazdego
cztowieka;

udzielanie pomocy Ww przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o
rozpoznanie potrzeb uczniéw i zalecenia psychologa oraz pedagoga;

wykonywanie zadan wynikajacych zplanu pracy dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej Szkoty na dany rok szkolny;

10) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod  wzgledem

bezpieczenstwa i higieny pracy;

11) egzekwowanie przestrzegania regulaminéw obowiazujacych w szkole;

12) kontrolowanie obecnosci Ucznidow na kazdych zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych;
13) petnienie dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem;

14) dbanie o poprawnos¢ jezykowa wlasng i uczniow;

32



Statut Szkoty Podstawowej im. Bohateréw Warszawy w Podkowie Lesne;.

15) dbanie o powierzone pomoce i sprzet dydaktyczny;

16) obowiazkowe uczestniczenie w zebraniach Rady Pedagogiczne;j;

17) udzielanie rodzicom rzetelnych informacji o wynikach w nauce i zachowaniu ucznia;

18) wnioskowanie o pomoc materialng dla Uczniow znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
materialnej;

19) znajomos$¢ Statutu Szkoty oraz podstawowych przepisow o$wiatowych;

20) obowigzkowe uczestnictwo w przeprowadzaniu egzaminu 6smoklasisty.

. Nauczyciele majg prawo do:

1) opracowywania autorskich programéw nauczania i wychowania, prowadzenia
innowacji i eksperymentow pedagogicznych, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

2) decydowania w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikow i srodkow
dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu;

3) oceniania swoich uczniéw zgodnie z ich postgpami w nauce i zachowaniu;

4) wyrazania swojej opinii we wszystkich sprawach dotyczacych Szkoty;

5) zapoznania si¢, przed ich zatwierdzeniem, z propozycjami przydziatu obowigzkowych,
nadobowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ wykonywanych w ramach przystugujacego
im wynagrodzenia zasadniczego;

6) wystapienia o dokonanie oceny swojej pracy, zapoznania si¢ i ustosunkowania do tresci
zapisu w karcie oceny pracy nauczyciela;

7) Korzystania ze $wiadczen przystugujacych doksztatcajacym si¢ i doskonalgcym swoje
kwalifikacje Nauczycielom w miar¢ mozliwosci finansowych Szkoty;

8) korzystania w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej wiasciwych
placowek 1 instytucji o$§wiatowych oraz naukowych w realizacji swoich zadan
i doskonaleniu zawodowym poprzez udziat w konferencjach metodycznych, udziat
w prelekcjach naukowych, dostgp do opracowan metodycznych i naukowych, udziat
w réznych formach doskonalenia zawodowego;

9) podstawowych warunkéw do realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych
I opiekunczych oraz wyposazenia stanowiska pracy umozliwiajacego realizacje
dydaktyczno-wychowawczego programu nauczania,;

10) wynagrodzenia za wykonywang prace zgodnie z Kartg Nauczyciela oraz innymi
przepisami.

. Nauczyciele ponosza odpowiedzialnos¢ za:

1) bezpieczenstwo Ucznidow podczas zaje¢ obowigzkowych i pozalekcyjnych
organizowanych przez Szkote;

2) bezpieczenstwo Uczniow podczas przerw miedzylekcyjnych w budynku i na terenie
Szkoty zgodnie z harmonogramem petnienia dyzurow.

. Nauczyciel podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za uchybienie godnosci zawodu lub

obowigzkom, o ktorych mowa w art. 6 Karty Nauczyciela oraz za uchybienia przeciwko

porzadkowi pracy w rozumieniu art. 108 Kodeksu Pracy;

Karami dyscyplinarnymi dla nauczyciela s3: nagana z ostrzezeniem, zwolnienie z pracy,

zwolnienie z pracy z zakazem przyjmowania ukaranego w zawodzie nauczycielskim w

okresie 3 lat od ukarania, wydalenie z zawodu nauczycielskiego;

Kary dyscyplinarne wymierza komisja dyscyplinarna, ktorej zasady powotywania i

funkcjonowania okreslone sg w ustawie Karta Nauczyciela.
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Nauczyciele, poza obowigzkami wynikajagcymi z przepisOow s3 zobowigzani w

szczegdlnosci:

1) systematycznie i rzetelnie przygotowywaé si¢ do prowadzenia przedmiotdéw i innych
zaje¢, realizowa¢ je zgodnie z tygodniowym rozkltadem zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych
oraz z zasadami wspotczesnej dydaktyki i metodyki nauczania;

2) ksztaltowa¢ na wszystkich lekcjach sprawno$¢é umystows, dociekliwos¢ poznawcza,
krytycyzm, otwarto$¢ i elastyczno$¢ myslenia wynikajagce ze wzbogacania wiedzy,
umiejetnosci, kompetencji 1 pogladow na wspdiczesny $wiat i1 zycie;

3) oddzialywaé wychowawczo poprzez osobisty przyktad, roznicowanie dziatan w toku
zaje¢ lekcyjnych umozliwiajace rozwoj zardwno Uczniow zdolnych jak i majacych
trudnosci w nauce, zaspokajac potrzeby edukacyjne i psychiczne uczniow;

4) ukazywaé zwiagzki pomigdzy poszczegdlnymi zajeciami edukacyjnymi, uogodlniaé
wiedze zgodnie z prawami rozwojowymi $wiata przyrodniczego i1 spolecznego;

5) rozwija¢ u Uczniow wizj¢ $wiata, ukazywaé mozliwosci, perspektywy i koniecznos¢
postepu spotecznego;

6) akcentowa¢ na wszystkich zajeciach edukacyjnych wartosci humanistyczne, moralne i
estetyczne, przyswajanie ktorych umozliwia §wiadomy wybor celéw i1 drog zyciowych,
wskazywac na spoleczng uzyteczno$¢ przekazywanej wiedzy dla dobra cztowieka;

7) wyrabia¢ umiejetnosci i nawyki korzystania z ogdlnodostgpnych srodkow informacji;

8) systematycznie kontrolowac miejsce prowadzenia zaj¢¢ pod wzgledem bezpieczenstwa
i higieny pracy;

9) uczestniczy¢ w roznych formach doskonalenia organizowanego przez dyrektora;

10) przestrzega¢ Statutu;

11) zapoznawac si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie;

12) kontrolowa¢ obecnosci Ucznidow na kazdych zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych;

13) stuzy¢ pomocg nauczycielom rozpoczynajgcym prace pedagogiczng, studentom
1 stuchaczom zakladow ksztatcenia nauczycieli odbywajacym praktyki;

14) aktywnie uczestniczy¢ w zebraniach rady pedagogicznej i zebraniach zespotow
nauczycielskich, przedmiotowych i zadaniowych;

15) rzetelnie przygotowywac uczniow do olimpiad przedmiotowych, konkursow, zawoddw
sportowych.

Nauczyciele podlegaja odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej okreslonej w Karcie Nauczyciela.

Nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni podlegaja odpowiedzialnosci porzadkowe;j

wynikajacej z art. 108 Kodeksu pracy.

§ 44

Zespol nauczycielski

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg klasowy zesp6t nauczycielski.

Liderem klasowego zespotu nauczycielskiego jest wychowaweca klasy.

Do zadan klasowych zespoldw nauczycielskich nalezy w szczegdlnos$ci:

1) ustalanie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikacja w
miar¢ potrzeb;

34



N

Statut Szkoly Podstawowej im. Bohaterow Warszawy w Podkowie Les$ne;j.

2) opracowywanie indywidualnych programoOw pracy z uczniem posiadajgcym specjalne
potrzeby edukacyjne;

3) wyrazanie opinii w Sprawie ocen z zachowania uczniow;

4) rozwigzywanie konfliktow dotyczacych uczniéw danej Klasy.

Zebrania klasowych zespotow nauczycielskich odbywaja si¢ przynajmniej dwa razy w roku

szkolnym 1 sg protokotowane.

Sprawozdanie z dziatalnosci klasowych zespoléw nauczycielskich liderzy zespotow

przedstawiajg Dyrektorowi Szkoty na plenarnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej.

845

Zespoly przedmiotowe

Dyrektor Szkoty moze tworzy¢ zespoty przedmiotowe lub inne zespoty zadaniowe.

Praca zespotu kieruje przewodniczacy powolywany przez Dyrektora na wniosek zespotu.

Cele i1 zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji
programOw nauczania;

2) korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze uzgadnianie decyzji w
sprawie wyboru programu nauczania;

3) wspodlne opracowywanie szczegotowych wymagan edukacyjnych oraz sposobow
sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych ucznidw, sposob6w badania wynikéw nauczania;

4) wspoéldziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu ich
wyposazenia,

5) wspdlne opiniowanie przygotowanych w Szkole autorskich, innowacyjnych i
eksperymentalnych program6w nauczania.

8 46
Pomoc psychologiczna i pedagogiczna

W Szkole utworzone jest stanowisko pedagoga i psychologa, do ktérego zadan nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia przyczyn niepowodzen szkolnych, oraz
wspierania mocnych stron uczniow;

2) okreslenie form i sposobow udzielania opieki i pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom;

3) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniéw;

4) udzielanie pomocy pedagogiczno-psychologicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

5) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i
mlodziezy;
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6) wspieranie dzialan opiekunczo-wychowawczych nauczycieli, wynikajacych z
programu wychowawczego oraz programu profilaktyki Szkoty;

7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej Uczniom znajdujacym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

8) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez Szkot¢ na rzecz ucznidw,
rodzicow i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztatcenia i zawodu
i planowania kariery zawodowej;

9) pomoc Wychowawcom w podejmowaniu dziatan ograniczajacych przyczyny trudnosci
wychowawczych i dydaktycznych;

10) wspotpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng 1 innymi poradniami
specjalistycznymi w organizowaniu pomocy psychologicznej dla ucznidw;

11) udzielanie nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan wynikajacych z
realizacji przez nich programéw nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i
odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, umozliwiajgce
sprostanie tym wymaganiom;

12) inicjowanie i podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

. Psycholog szkolny ma uprawnienia do wykonywania badan psychologicznych stuzacych

diagnozowaniu potrzeb edukacyjnych uczniow.

Szkota wspolpracuje, z wlasciwg ze wzgledu na lokalizacje Poradnig Psychologiczno-

Pedagogiczng w zakresie pomocy dzieciom, mtodziezy, rodzicom i nauczycielom.

. Wspotpraca Szkoty z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng obejmuje:

1) wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcji Szkoty w tym udzielanie
nauczycielom i wychowawcom pomocy w rozwigzywaniu problemow dydaktycznych
i wychowawczych oraz realizacji podstawy programowej;

2) rozpoznawanie U Ucznidw specyficznych trudno$ci w uczeniu si¢, w tym ryzyka
wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu si¢ u ucznidéw klas I-I1T Szkoty;

3) rozpoznawanie potrzeb dzieci i mtodziezy w celu indywidualizacji procesu nauczania i
wychowania oraz wspomaganie opracowywania i realizacji indywidualnych
programOw pracy z uczniem;

4) wsparcie w udzielaniu i organizowaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz w
opracowywaniu i realizowaniu indywidualnych  programéw edukacyjno-
terapeutycznych;

5) sporzadzenie i wydawanie opinii dotyczacych ucznia na wniosek Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej;

6) wspotprace przy okreslaniu niezb¢dnych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego
i srodkow dydaktycznych wynikajacych z indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych dziecka niepelnosprawnego.
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§ 47

Pomoc logopedyczna

1. W Szkole utworzone jest stanowisko logopedy, do ktérego zadan nalezy:

1)
2)
3)

4)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu rozwoju mowy uczniow;

prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla ucznidéw i rodzicéw
w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow i eliminowania jej zaburzen;
podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 48

Terapia pedagogiczna i pedagogika specjalna

1. W Szkole utworzone jest stanowisko terapeuty pedagogicznego, do ktorego zadan nalezy w

szczegblnosci:

1)

2)
3)
4)

5)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ W celu rozpoznawania
trudnosci oraz monitorowania efektow oddzialywan terapeutycznych;

rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu
szkoty;

prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zajeé o charakterze
terapeutycznym;

podejmowanie  dziatan  profilaktycznych  zapobiegajacych  niepowodzeniom
edukacyjnym uczniéw, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i1 uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej

2. W Szkole utworzone jest stanowisko pedagoga specjalnego, do ktorego zadan nalezy w

szczegoOlnosci:
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wspoéltpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:
a) rekomendowaniu Dyrektorowi szkoty lub placowki do realizacji dziatan w
zakresie zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa uczniéw w zyciu szkoly i
placowki oraz dostgpnosci,

b) prowadzeniu badan i1 dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty i placowki,

¢) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbgdnych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i
srodkow dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

wspoOlpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu

edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia

specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w
ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty lub placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
uczniem,

¢) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia 1 sSrodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow i
nauczycielom;

wspoétpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami w szkole i $rodowisku
szkolnym;

przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty lub placéwki w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.
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8§49
Bezpieczenstwo ucznidéw

Za bezpieczenstwo Ucznidw podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i
pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel prowadzacy te zajecia;

Za bezpieczenstwo Ucznidw w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych odpowiadajg nauczyciele
zgodnie z opracowanym planem dyzuréw wychowawczych;

. Nauczyciele peliacy dyzur odpowiadaja za bezpieczenstwo uczniow na korytarzach, w
sanitariatach, na klatkach schodowych, w szatni przed salg gimnastyczng lub innych
wyznaczonych miejscach;

Dyzur wychowawczy rozpoczyna si¢ 15 minut przed pierwszymi zajgciami
dydaktycznymi, rébwno z dzwonkiem rozpoczynajacym przerwg i konczy si¢ rowno z
dzwonkiem konczacym przerwe;

Za bezpieczenstwo Uczniow po dzwonku konczacym przerwe odpowiada nauczyciel
rozpoczynajacy dang lekcje;

Za bezpieczenstwo Ucznidow podczas zaje¢ odbywajacych si¢ poza terenem Szkoly
odpowiadaja: kierownik wycieczki i opickunowie grupy,

Wychowawcy klas pierwszych maja obowigzek w pierwszych dniach wrze$nia
przeprowadzi¢ zaj¢cia majace na celu zaznajomienie Ucznidw z pomieszczeniami Szkoty,
zasadami bezpieczenstwa na ich terenie, przepisami ruchu drogowego i podstawami higieny
pracy umystowe;j.

Opieke nad uczniami i pomoc z powodu trudnych warunkdéw rodzinnych lub losowych
organizuje pedagog w porozumieniu z wychowawcami klas.

Statg lub dorazng pomoc dla uczniéw pochodzacych z rodzin w trudnej sytuacji materialnej
organizuje pedagog w porozumieniu z wychowawca klasy.

§ 50
Pracownicy niepedagogiczni

W Szkole zatrudnieni sg pracownicy niepedagogiczni na stanowisku: asystenta Nauczyciela,

konserwatora, sprzataczki, woznej, dozorcy, pracownika gospodarczego, sekretarza,
pracownika sekretariatu, referenta, specjalisty, pielggniarki. Szczegdélowy zakres obowigzkow

pracownikow niepedagogicznych okresla zatacznik do umowy o zatrudnieniu.

§51

Obowigzek szkolny

1. Dyrektor Szkoty kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujace w

obwodzie Szkoty.
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2. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopelnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Szkoty;

1) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

2) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowywanie sie¢ do zajeé
szkolnych;

3) informowania, w terminie do dnia 30 wrzes$nia kazdego roku, Dyrektora Szkoty, w
obwodzie ktorych dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego speilnianego w
Sposob okreslony w art. 36 ust. 10 lub 11 Ustawy prawo o$wiatowe.

3. Niespelnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepisOw o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji.

4. Jezeli obowigzek szkolny nie jest realizowany Dyrektor szkoty ma prawo do skorzystania
z pomocy zewngetrznych organizacji.

ROZDZIAL VIII
REKRUTACJA

§ 52

1. Do Szkotly uczeszczaja Uczniowie od 7. roku zycia do ukonczenia klasy VIII, nie pdzniej
jednak niz do 18. roku zycia, zamieszkujacy w obwodzie Szkoty. Na wniosek rodzicow
nauke w klasie pierwszej moga podja¢ dzieci szescioletnie.

2. Nauka w Szkole jest obowigzkowa 1 bezptatna.

3. Zasady rekrutacji do Szkoty, zgodnie z odrgbnymi przepisami, okresla w drodze uchwaty
Rada Miasta.

ROZDZIAL IX
§53

Prawa i obowigzki uczniow

1. Uczen ma prawo do:
1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia;
2) opieki wychowawczej i bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi formami przemocy
fizycznej badz psychicznej, do ochrony i poszanowania jego godnosci;
3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
4) swobody wyrazania mysli i przekonan, jesli nie narusza dobra innych 0sob;
5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;
6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny;
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7) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce i uzyskania opieki psychologiczno-
pedagogicznej na terenie Szkoty;

8) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki;

9) wplywania na zycie Szkolty przez dzialalno§¢ samorzadowa oraz zrzeszania w
organizacjach dzialajacych w Szkole;

10) zwracania si¢ we wszystkich istotnych sprawach do Dyrektora, pedagoga, psychologa
szkolnego, Rady Szkoty, Rady Rodzicow i do Samorzadu Uczniowskiego. Wymienione
organy maja obowigzek wnikliwego rozpatrzenia zgloszonej sprawy;

11) uzyskiwania pomocy stypendialnej zgodnie z obowigzujagcymi przepisami i
mozliwosciami finansowymi Szkoty;

12) ochrony przed uzaleznieniami, demoralizacjg, szkodliwymi tresciami oraz innymi
przejawami patologii spoteczne;j;

13) korzystania w szkole z zorganizowanego, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j,
procesu dydaktycznego, wychowawczego i opieki, z uwzglednieniem jego wieku i
rozwoju psychofizycznego;

14) udziatu w zajeciach pozalekcyjnych i imprezach organizowanych przez Szkotg;

15) czynnego udzialu w zyciu Szkoly, mozliwego dzigki pracy w organizacjach
uczniowskich.

2. Uczen ma obowigzek:

1) przestrzegaé postanowien zawartych w Statucie Szkoty

2) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach obowigzkowych;

3) rzetelnie pracowa¢ nad poszerzaniem swoich wiadomosci i umiejetnosci;

4) systematycznie i sumiennie przygotowywac si¢ do zajec¢ szkolnych;

5) wiasciwie zachowywacé sie¢ podczas zaje¢ edukacyjnych, zarowno wobec Nauczycieli i
innych pracownikow Szkoty, jak 1 pozostatych Uczniow;

6) godnie reprezentowac swojg Szkote na zewnatrz;

7) dbac o honor, tradycj¢ i dobre imi¢ Szkoty;

8) stosowac si¢ do zarzadzen i polecen dyrekcji Szkoty oraz wszystkich jej pracownikow;

9) dostarcza¢é w okreslonym w terminie i w odpowiedniej formie usprawiedliwienia
nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych ;

10) systematycznie uzupetnia¢ braki powstate w wyniku absencji i utrwala¢ materiat
omawiany podczas lekcji;

11) punktualnie i regularnie uczgszczaé na lekcje i inne zajecia szkolne;

12) reagowac na przejawy agresji, brutalnosci oraz wulgarnosci i/lub informowa¢ o nich
pracownikow Szkoty;

13) dbac¢ o swojg czystos¢ i schludno$¢ ubrania podczas zajeé lekcyjnych oraz uroczystosci
szkolnych;

14) przestrzegac¢ zasad kultury osobistej w odniesieniu do catej spotecznos$ci szkolnej;

15) przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa;

16) dbac o tad i porzadek oraz mienie Szkoty;

17) dba¢ o kulture stowa w Szkole i poza nig;

18) dbac o dobre imi¢ Szkoty, ucznidw, nauczycieli i rodzicow oraz swoje wiasne;
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19) nie pali¢ tytoniu, papieroséw elektronicznych, nie pi¢ alkoholu, nie uzywac narkotykow,
dopalaczy czy innych $rodkdw odurzajacych, a takze wystrzega¢ si¢ szkodliwych
nalogdéw i nie naktania¢ do nich innych Uczniow;

20) okazywac szacunek dorostym i kolegom (zwracac si¢ z zachowaniem wiasciwej formy
do nauczycieli i innych pracownikow Szkoty oraz pozostatych ucznidéw);

21) szanowac poglady i przekonania innych ludzi;

22) szanowa¢ mienie Szkoty. W przypadku niestarannego sprawowania nadzoru, za szkody
odpowiada organ nadzorujacy

23) dba¢ o wlasne zycie, zdrowie swoje, kolezanek i kolegow.

3. Podczas zajec i przerw ucznidow obowigzuje zakaz uzywania telefonéw komérkowych oraz
innych urzadzen elektronicznych. Uczen przechowuje telefon komérkowy w swojej szafce
zamykanej na klucz. Zakaz nie dotyczy sytuacji kontaktowania si¢ telefonicznie w pilnych
przypadkach (w szczeg6lnosci kontaktowania si¢ z rodzicami/opiekunami prawnymi) — po
uzyskaniu zgody nauczyciela.

4. Inne prawa i obowigzki Ucznia, w szczeg6lnosci zawarte w Konwencji Praw Dziecka,
okreslaja pozostate dokumenty Szkoty.

§54

Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw Ucznia

1. Uczen lub jego rodzice maja prawo do skladania skarg, jesli stwierdza, ze prawa te zostaly
naruszone. Skarga w formie pisemnej powinna by¢ skierowana do Dyrektora, w terminie do
7 dni roboczych od otrzymania przez Rodzica wiadomosci o naruszeniu tych praw.

2. ZYozona skarga musi zawierac opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia prawa
ucznia.

3. Dyrektor przeprowadza postgpowanie wyjasniajagce w ciggu 14 dni roboczych, odpowiedz
pisemna przekazuje wnioskodawcy.

4. W przypadku negatywnej odpowiedzi Dyrektora, rodzice ucznia majg prawo odwota¢ si¢ do
Rzecznika Praw Ucznia

ROZDZIAL X
FORMY NAGRADZANIA | KARANIA
§55
Nagrody

1. W szkole przyznawane sg nagrody za:
1) bardzo dobre wyniki w nauce zgodnie z Regulaminem przyznawania stypendiow ;
2) podejmowanie dziatan na rzecz innych Uczniéw z klasy lub Szkoty z wiasnej inicjatywy,
czyli wzorowg postawg spoteczna;
3) osiggniecia w konkursach i olimpiadach;
4) osiggnigcia sportowe;
5) wyjatkowa postawe obywatelska;
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6) udzielanie pomocy innym;

7) wzorowe zachowanie i najwyzszg srednig ocen w szkole.

W szkole mozna przyzna¢ nagrody w nastepujacej formie:

1) pochwata ustna nauczyciela w klasie w obecno$ci uczniow;

2) pochwata pisemna nauczyciela skierowana do ucznia i jego rodzicow;
3) pochwata ustna Dyrektora;

4) pochwata pisemna Dyrektora skierowana do ucznia i jego rodzicow;
5) podzieckowanie w formie dyplomu, nagrody ksigzkowej lub rzeczowej;
6) stypendium Dyrektora;

7) stypendium naukowe przyznawane zgodnie z regulaminem.

. Uczniom przystuguje prawo do wniesienia zastrzezen do przyznanej nagrody w terminie 2
dni od jej przyznania.

§ 56

Kary

Wobec uczniow tamigcych przepisy szkolne stosuje si¢ kary, ktore nie mogg narusza¢ ich

nietykalnosci i godnosci osobistej.

Nauczyciel o wymierzonych karach powinien powiadomi¢ ucznia oraz jego

rodzica/opiekuna prawnego.

. Uczen tamigcy zasady zawarte w Statucie Szkoly oraz ogdlnie przyje¢te normy zachowania

I wspotzycia spotecznego, uwazane powszechnie za dobre, moze by¢ ukarany

W nastgpujacy sposob:

1) upomnienie lub nagana ustna wychowawcy klasy;

2) nagana pisemna w formie listu skierowanego do Rodzicoéw, po przeprowadzeniu dziatan
wyjasniajacych;

3) nagana Dyrektora z wpisem do dziennika;

4) przeniesienie do innej klasy;

Zastosowanie wobec ucznia kary przeniesienia do innej szkoty moze nastapi¢ przez
Kuratora Oswiaty w przypadku, gdy uUczen notorycznie tamie przepisy statutu szkoty, gdy
otrzymat kary przewidziane w Statucie, a stosowane $rodki zaradcze nie przyniosly
pozadanych rezultatow.

Dyrektor wystepuje do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoty w przypadkach gdy:

1) Uczen naraza siebie na niebezpieczenstwo, a podejmowane $rodki zaradcze nie
przynosza efektow;

2) Uczen naraza innych na niebezpieczenstwo, a podejmowane przez Szkote roznorodne
dziatania nie zmniejszajg tego niebezpieczenstwa;

3) zachowanie ucznia wptywa demoralizujgco na innych Uczniow;
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4) Uczen razaco narusza zasady wspotzycia spotecznego, a zachowanie ucznia wykracza
poza ustalone normy spoteczne;

5) wszelkie dzialania naprawcze zastosowane wobec tego ucznia i jego rodziny,
wielokrotnie podejmowane i udokumentowane, nie przynoszg poprawy w obszarze
zagrozen dla zdrowia i zycia;

6) inne wystepujace przypadki, powodujgce zagrozenia dla zycia i zdrowia ucznidéw
Szkoty.

§ 57
Odwolanie od kary

Uczen ma prawo odwolania si¢ od kary w ciggu siedmiu dni od daty uzyskania informacji
o jej udzieleniu. Odwotanie sktada rodzic ucznia do Dyrektora. Odwotanie winno zawierac¢
uzasadnienie i mie¢ forme pisemna.

W celu rozpatrzenia odwotania Dyrektor w ciggu 7 dni od daty otrzymania odwotania
powoluje komisj¢, w sktad ktorej wchodza: Wychowawca, Dyrektor lub Wicedyrektor,
pedagog lub psycholog szkolny, przedstawiciel Samorzadu Uczniow.

Ostateczna decyzja komisji zostaje przekazana rodzicom w formie pisemnej w ciggu trzech
dni roboczych od posiedzenia komisji.

ROZDZIAL XI

ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA

§ 58

Ogolne zasady oceniania

Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpOwW W opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych
przepisach i realizowanych w szkole programow nauczania, uwzgledniajacych te podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego 1 norm etycznych.
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§ 59

Klasyfikowanie ucznidw

Zasady 1 sposoby sprawdzania i oceniania osiggni¢¢ uczniow obejmujg zakres realizacji

wymagan edukacyjnych, obserwowanie i ocenianie obszarow aktywnosci, formy pomiaru,

rodzaje form aktywnos$ci ucznia, czgstotliwo$¢ wystepowania tych form oraz kryteria
oceniania ich i przeliczania na oceng opisowa.

Zasady i sposoby sprawdzania i oceniania osiggni¢¢ uczniow sg okreslane i podane przez

nauczycieli na poczatku roku szkolnego.

Diagnozowanie postepoOw 1 osiggnie¢ uczniow nalezy prowadzi¢ systematycznie

tj. rownomiernie rozktada¢ na caly rok szkolny (etap nauczania).

Czestotliwos¢ oceniania jest uzalezniona od tygodniowego wymiaru godzin danych zajec

edukacyjnych i ich specyfiki.

Wychowawcy na poczatku kazdego roku szkolnego informuja rodzicow (prawnych

opiekundéw) o wymaganiach edukacyjnych.

Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zajg¢ciach edukacyjnych oraz dostosowuje

wymagania edukacyjne do potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci

psychofizycznych ucznia w przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie

ksztatcenia specjalnego, opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, orzeczenie o

potrzebie indywidualnego nauczania lub objetego pomoca psychologiczno-pedagogiczng

w szkole.

Dyrektor zwalniania ucznia z niektérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze wzgledu

na stan zdrowia, niepelnosprawnos$¢, specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, w tym:

1) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczeh wydanej przez lekarza, na
czas okreslony w tej opinii.

2) Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego lub
informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z
nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na
wniosek rodzicOw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w
tym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka
obcego nowozytnego.
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§ 60

Klasyfikowanie uczniow w klasach I-111

Klasyfikowanie ($rodroczne) roczne w klasach I —III szkoty podstawowej polega na
podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym i ustaleniu jedne;j
oceny klasyfikacyjnej opisowe;.

1) W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym klasyfikacji §rédrocznej i rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Przy ocenianiu biezagcym, w ciggu calego roku szkolnego, obok oceny opisowej stosuje si¢

oceny w skali obowigzujacej w klasach 4-8 szkoly podstawowe;.

W ocenianiu biezagcym 1 $rodrocznym dopuszcza si¢ stosowanie znakéw dodatkowych,

motywujacych lub emotikonow np.: (+), (-), (1), (:-)).

Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wptywu na:

1) Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora Szkoly

Podstawowej, jesli uznaja, ze roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych

lub zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu

ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie 2 dni po zakonczeniu
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata

ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor

Szkoly Podstawowej powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci

1 umiejetnosci ucznia w formie pisemne;j i ustnej oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna

z zaje¢ edukacyjnych

W klasach I — IIT ocena z zachowania jest oceng opisowa.

1) W przypadku uczniow z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, ocena z zachowania jest oceng opisow3.

W przypadku czasowego ograniczenia dziatalnosci placowek oswiatowych, gdy
podstawa programowa bedzie realizowana za pomocag zdalnego nauczania ocenianie
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia bedzie polegato na:

1) wykonywaniu dodatkowych zadan, kart pracy, zdje¢, filmow (aplikacja
Microsoft Teams lub inna uzgodniona przez Rade¢ Pedagogiczng),

2) sprawdzaniu wiadomos$ci poprzez testy, kartkowki przy uzyciu narzedzi
umieszczonych w aplikacji internetowej (Microsoft Teams lub inna
uzgodniona przez Rad¢ Pedagogiczng),

3) przesylaniu kart pracy i prac domowych z pomocg narzedzi umieszczonych w
aplikacji Microsoft Teams (lub innej uzgodnionej przez Rade Pedagogiczng)
lub za posrednictwem programu Librus,

4) aktywnym uczestnictwie w zaje¢ciach online (aplikacja Microsoft Teams lub
inna uzgodniona przez Rad¢ Pedagogiczng), oraz
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5)

realizacji innych zadan wskazanych przez Nauczyciela.

§61

Klasyfikowanie uczniow w klasach 1V-VIII

1. Ocenie podlegaja r6znorodne formy pracy i aktywno$ci ucznia zwigzane ze specyfika
przedmiotu, co szczegoétowo okreslaja nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw w
przedstawionych wymaganiach edukacyjnych na poszczegdlne oceny, ktore sa opublikowane

na stronie szkoty.

2. Ocenie podlegaja:

1.  Prace klasowe (sprawdziany):

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Prace klasowe nie moga mie¢ wytacznie formy testowe;.

Prace klasowe powinny by¢ minimum dwa razy w semestrze, jezeli pozwala
na to materiat.

W ciagu jednego tygodnia uczen nie moze mie¢ wigcej niz trzy prace klasowe
(sprawdziany), w ciggu jednego dnia nie wigcej niz jedng. Terminy planowane;
pracy klasowej nauczyciel zobowigzany jest zaznacza¢é w dzienniku
elektronicznym. Nie dotyczy to poprawy prac klasowych.

Praca klasowa to forma pisemna, trwajaca co najmniej 35 minut, obejmujaca
szerszy zakres materiatu nauczania (wigcej niz trzy jednostki lekcyjne). Moze
by¢ realizowana mig¢dzy innymi w formie: testu (pytania zamknigte), zadan
otwartych, analizy zrodet, itp.

Praca klasowa powinna by¢ zapowiedziana, z CO najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem.

Kazda prace klasowa powinna poprzedzac lekcja powtorzeniowa, ktora okresli
tre$ci i umiejetnosci objete pdzniejszg diagnoza lub podane przez nauczyciela
problemy do powtdrzenia, utatwiajace uczniom przygotowanie si¢ do pracy
kontrolnej.

Prace klasowe sa obowigzkowe dla wszystkich ucznidow. W przypadku
absencji lub niezaliczenia pracy uczen jest zobowigzany zaliczy¢ dang prace
w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

Uczen, ktory byl nieobecny na zapowiedzianej pracy klasowej ibyta to
nieobecnos¢ 1-2 dniowa, otrzymuje ,,nb” (nieobecny) i1 zalicza materiat,
z ktorego przeprowadzona bylta praca klasowa na pierwszej lekcji z danego
przedmiotu, na ktorej jest obecny (po dtuzszej nieobecnosci uczen pisze pracg
klasowg (sprawdzian) w terminie dwoch tygodni).

Doktadnie sprawdzone prace pisemne uczen powinien otrzymac¢ w okresie do
dwaoch tygodni od daty pisania danej pracy.

10) Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego

rodzicom (prawnym opiekunom) w nastepujacy sposob:
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a. sprawdzone i ocenione prace klasowe ucznia sg przekazywane uczniowi
do domu;

b. obowigzkiem wucznia jest przekaza¢ prace rodzicom (prawnym
opiekunom) oraz zwrdci¢ podpisane po uptywie tygodnia nauczycielowi
przedmiotu;

C. nauczyciel rowniez udostepnia prace wucznia w czasie zebran,

indywidualnych spotkan z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia, dni
otwartych dla rodzicow w szkole oraz w terminie i miejscu wspolnie

ustalonym;

d. udostepnianie prac odbywa si¢ w obecnosci nauczyciela przedmiotu;

e. sprawdzone 1 ocenione prace przechowywane sa przez nauczyciela
przedmiotu, co umozliwia wglad do prac do konca danego roku
szkolnego

f. podczas zebran portfolia udost¢pniane sg rodzicom (prawnym opiekunom)
uczniow.

g. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunow)

dokumentacja  dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego oraz inna dokumentacja, stanowigca zalacznik do arkusza
ocen, a dotyczaca oceniania ucznia, jest udostepniania do wgladu
uczniowi lub jego rodzicom.

h. Dokumentacj¢ udostgpnia do wgladu wychowawca oddziatu lub dyrektor
szkoty.

I. Szkota nie jest zobowigzana do kserowania, powielania lub skanowania
dokumentaciji.

11) Nauczyciel po kazdej pracy klasowej ma obowigzek podaé¢ punktacje tj. liczbe

punktow za poszczegdlne zadania czy polecenia oraz liczbe punktow
wymaganych do otrzymania kazdej oceny.

12) Nauczyciel ma prawo przerwaé prace klasowg uczniowi, jezeli stwierdzi na
podstawie zachowania ucznia niesamodzielno$¢ jego pracy. Stwierdzenie
faktu odpisywania podczas pracy klasowej moze by¢ podstawa ustalenia
biezacej oceny niedostateczne;.

13) Uczen, ktory otrzymal na pierwszy semestr ocen¢ niedostateczng nie ma
obowigzku zaliczania 1-go semestru.

14) Uczniowie z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub opinig z
poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej specjalistycznej poradni sg
oceniani wedtug odrebnych kryteridéw stosowanych przez danego nauczyciela
po zasiggnigciu opinii nauczyciela wspotorganizujacego proces ksztalcenia.

15) Nauczyciel ma prawo do pisemnego sprawdzenia przygotowania uczniow do
biezacej lekcji poprzez tzw. kartkéwki (niezapowiedziane lub zapowiedziane,
krotkie 10-15 minutowe sprawdzenie osiggni¢¢ ucznidéw max. z 3 ostatnich
lekcji).

16) Za zgloszone przed lekcja nieprzygotowanie uczen otrzymuje np.
(nieprzygotowanie). Ilo$¢ nieprzygotowan jest brana pod uwage przy
ustalaniu ocen $rédrocznych i rocznych z danego przedmiotu. Zgloszenie
nieprzygotowania nie zwalnia z pisania kartkéwek i zapowiedzianych prac
klasowych.
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Prace domowe podlegaja przepisom Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w

sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw 1 stuchaczy w szkolach
publicznych oraz zmianom do tego rozporzadzenia. W klasach I'V-VIII nauczyciel ma
prawo do zadania nieobowigzkowych prac domowych. Brak prac domowych nie zwalnia
uczniéw z obowigzku uczenia si¢ w domu.

3. Zasady poprawy ocen z prac klasowych:

3)

4)

5)

6)

1)

2)

Zasady poprawiania ocen =z prac klasowych wustalajg nauczyciele
poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych i podaja je uczniom do wiadomosci na
poczatku roku szkolnego.

Poprawa pracy klasowej, z ktdorej uczen uzyskal ocen¢ niedostateczng jest
mozliwa w terminie do dwdch tygodni od daty rozdania prac. Miejsce i termin
poprawy ustala nauczyciel w uzgodnieniu z uczniem. Poprawa pracy klasowej
nie moze kolidowa¢ z innymi obowigzkowymi zajgciami uczniéw. Uczen ma
prawo poprawia¢ ocen¢ z pracy klasowej wyzsza od niedostatecznej, gdy
otrzymana ocena jest niesatysfakcjonujaca dla ucznia. W przypadku
nieobecnos$ci ucznia spowodowanej dtuzsza choroba (co najmniej tydzien)
uczen otrzymuje dodatkowy termin poprawy pracy klasowej. W przypadku
braku zaliczenia sprawdzianu na ocen¢ w wyznaczonym terminie (2 tygodnie)
uczen otrzymuje wpis do dziennika ,,nb” wraz z komentarzem.

Stopien trudno$ci pracy poprawkowej jest taki sam jak pracy pisanej
w pierwszym terminie. Uczen moze maksymalnie poprawiaé prace klasowa 1
raz.

Oceng uzyskang podczas poprawy pracy klasowej wpisuje si¢ do dziennika
lekcyjnego obok pierwszej oceny uzyskanej z tej pracy. Pod uwage brana jest
ocena poprawiona. Ocena poprawiona jest brana pod uwage przy wystawianiu
ocen za | semestr 1 ocen koficowo rocznych.

Uczen jest na biezaco informowany o kazdej ocenie, ktdrg otrzymuje, a ocena
ta powinna by¢ odnotowana w rubryce ocen w dzienniku elektronicznym.
Na sprawdzianach, kartkowkach i1 wszelkich pracach pisemnych 1 ustnych
Nauczyciele przedmiotow stosuja nastepujaca skale oceniania wyrazong w
procentach mozliwych do uzyskania punktow:

I

1T

I v \% VI

Cyfrowo

%

Stownie

Czastkowe%

Czastkowe

Skrot

6

98% - 100 %

Celujacy

98% - 100 %

Celujacy

Cel

90 % —97%

Bardzo dobry

96% - 97%
93% - 95%

Bardzo dobry +
Bardzo dobry

90% - 92%

Bardzo dobry -

Bdb

75 % -89 %

Dobry

86% - 89%

Dobry +

78% - 85%

Dobry

75% - T7%

Dobry -

Db

50%-74%

Dostateczny

70% - 74%

Dostateczny +

55% - 69%

Dostateczny

50% - 54%

Dostateczny -

Dst
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45% - 49% Dopuszczajacy +
2 30%-49 % Dopuszczajacy | 30% - 44% Dopuszczajacy | Dop
Niedostat
1 0% -29 % 1CCOSIAECZ g0y, _ 290 Niedostateczny | Ndst
y

bz - brak zadania, praca zalegta, nieobecno$¢ na sprawdzianie

* Oceny zaokraglane sa do gory od 0,5 punktu procentowego

7)

8)

9)
10)

11)

12)

13)

14)

Ocena ucznia nie jest ani oceng $rednig wazong, ani $rednig arytmetyczna.
Nauczyciel wystawia ocene z przedmiotu bioragc pod uwage prace ucznia, w tym:
aktywno$¢ na lekcjach, punktualno§¢ w oddawaniu prac, przygotowanie do
zaje¢, zaangazowanie 1 systematycznosc,

Skala z kolumny II 1 IV nie obowigzuje w przypadku sprawdzenia umiejetnosci
praktycznych na przedmiotach: plastyka, muzyka, technika, wychowanie
fizyczne. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i
muzyki nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez
ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych
zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu
ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez
szkote na rzecz kultury fizyczne;.

Ocena na I semestr moze zawiera¢ znaki (+) 1 (-).

Oceny czastkowe zapisywane sg systemem cyfrowym. Rubryki ocen w
dzienniku elektronicznym sg czytelne i doktadnie opisane.

W przypadku niektorych zaje¢ edukacyjnych, takich jak WDZ i Doradztwo
Zawodowe, uczniowi wpisujemy informacj¢ o uczestnictwie w zajeciach w
dzienniku zaje¢ na podstawie obecnosci

W dzienniku elektronicznym ustala si¢ nastgpujace kategorie ocen: praca
klasowa, poprawa pracy klasowej, kartkdwka, odpowiedZ ustna, ¢wiczenia,
projekt, zadanie, aktywno$¢, brak zadania oraz inne kategorie przewidziane
dziennikiem elektronicznym. W dzienniku elektronicznym wpisuje si¢ biezace
oceny opisowe Srodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych oraz s$rodroczne 1 roczne opisowe oceny klasyfikacyjne
zachowania.

W przypadku czasowego ograniczenia dziatalnosci placowek o§wiatowych, gdy
podstawa programowa bedzie realizowana za pomoca zdalnego nauczania
szkota jest zobowigzana do zapewnienia sprzgtu 1 oprogramowania
potrzebujacym uczniom i nauczycielom. Uczen ma obowiazek zalogowac si¢ na
platforme¢ MicroSoft Teams i uczestniczy¢ w zajgciach wg ustalonego planu
lekcji. Potwierdzeniem obecno$ci ucznidéw jest raport pobrany z platformy
MicroSoft Teams przez nauczyciela.

W przypadku czasowego ograniczenia dziatalnos$ci placowek o§wiatowych, gdy
podstawa programowa bedzie realizowana za pomoca zdalnego nauczania
ocenianie osiggnie¢¢ edukacyjnych ucznia bedzie polegato na:

50



Statut Szkoly Podstawowej im. Bohaterow Warszawy w Podkowie Les$ne;j.

a.  realizowanie dodatkowych zadan, kart pracy, zdj¢¢, filmow (aplikacja
Microsoft Teams lub inna uzgodniona przez Rad¢ Pedagogiczng),

b.  sprawdzaniu wiadomosci poprzez testy, kartkowki przy uzyciu narzedzi
umieszczonych w aplikacji internetowej (Microsoft Teams lub inna
uzgodniona przez Rade Pedagogiczng),

C.  przesytaniu kart pracy i prac domowych z pomocg narzedzi
umieszczonych w aplikacji Microsoft Teams (lub innej uzgodnione;j
przez Rad¢ Pedagogiczng) lub za posrednictwem programu Librus,

d.  aktywnym uczestnictwie w zajeciach online (aplikacja Microsoft
Teams lub inna uzgodniona przez Rad¢ Pedagogiczng), oraz

e.  realizacji innych zadan wskazanych przez nauczyciela.
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8§62

Klasyfikowanie uczniow niebedacych obywatelami polskimi oraz oséb
bedacych obywatelami polskimi podlegajacych obowigzkowi szkolnemu lub
obowiazkowi nauki, ktore pobieraly nauke w szkolach funkcjonujacych w
systemach oSwiaty innych panstw

W oddziale przygotowawczym zorganizowanym dla uczniow niebedacych
obywatelami polskimi stosuje si¢ skale ocen, wskazang w § 58 i § 59 lub w postaci
informacji zwrotnej.

Ocena w postaci informacji zwrotnej odnosi si¢ do ustalonych przez nauczyciela i
podanych uczniowi kryteriow oceniania. Kryteria i informacja zwrotna sg podawane
uczniowi w jezyku polskim oraz w jezyku ojczystym w ttumaczeniu przygotowanym
przez nauczyciela lub pomoc nauczyciela postugujaca si¢ okres§lonym jezykiem obcym.
Sformutowania i zwroty wykorzystane do komunikacji sg krotkie, jednoznaczne i proste
— przygotowane do wykorzystania ttumaczenia w aplikacji thumacz np. Google lub z
wykorzystaniem innych narzg¢dzi thumaczeniowych.

Ocena w postaci informacji zwrotnej, o ktérej mowa, ma na celu monitorowanie pracy
ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagni¢ciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie:

1)  co uczen robi dobrze,

2) coijak wymaga poprawy,
3) jak powinien dalej si¢ uczyc.

Sprawdzone i ocenione informacja zwrotng prace ucznia przechowuje si¢ w szkole
zgodnie z zasadami opisanymi w 8§ 59.

§ 63

Promowanie uczniéw w klasach I-111

Uczen klasy I-IIl szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
WYZSZ€].

Na wniosek rodzicéw ucznia 1 po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddzialu 1 po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowe;
do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju
1 osiagni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy | - III szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po
zasiggnieciu opinii rodzicoOw ucznia lub na wniosek rodzicOw ucznia po zasiggniecCiu
opinii wychowawcy oddziatu.
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§ 64

Promowanie uczniéw w klasach 1V-VIII

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym zestawie programéow
nauczania, uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej,
zZ zastrzezeniem §65 pkt. 9.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen, co najmniej 4, 75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng
Z zachowania, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim lub ogolnopolskim oraz
laureaci olimpiad ogdlnopolskich w szkole podstawowej otrzymuja z danych zajec
edukacyjnych celujacg roczng ocen¢ klasyfikacyjna. Uczen, ktéry otrzymal wyzej
wymieniony tytut po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych, otrzymuje ztych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa ocene
klasyfikacyjna.

Uczen, ktory nie spetnit warunkow okre$lonych w pkt. 1 nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem § 57 pkt. 71 8.
Nauczyciel jest zobowigzany do wystawienia oceny koncoworocznej na dwa dni przed
radg zatwierdzajacg wyniki klasyfikacji (klasyfikacyjng).

§ 65

Zasady podwyzszenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

Podwyzszenie oceny semestralnej lub rocznej jest mozliwe po napisaniu sprawdzianu
poprawiajgcego ocen¢ semestralng po wykorzystaniu wszystkich mozliwych form
poprawy oceny okreslonych w Zasadach wewnatrzszkolnego oceniania.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga ztozy¢ wniosek do nauczyciela
przedmiotu o przeprowadzenie sprawdzianu z tych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen
otrzymat przewidywane oceny niesatysfakcjonujace ucznia lub jego rodzicéw (prawnych
opiekunow).

Sprawdzian przeprowadza si¢ na pisemng prosbe ucznia lub jego rodzicoOw (prawnych
opiekunow), zgltoszong do nauczyciela przedmiotu nie pdzniej niz przed planowanym
posiedzeniem rady klasyfikacyjnej. Termin przeprowadzenia sprawdzianu ustala
nauczyciel z uczniem lub rodzicami (prawnymi opiekunami). W podaniu nalezy wskazac
oczekiwang oceng.

Sprawdzian przeprowadza nauczyciel przedmiotu w formie pisemnej, z wyjatkiem zajeé
edukacyjnych: plastyka, muzyka, technika, informatyka, wychowanie fizyczne, zaje¢cia
artystyczne, z ktorych sprawdzian powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ ¢wiczen
praktycznych.

Sprawdzian powinien zawiera¢ tre$ci, ktoére uczen powinien zaliczyC, aby poprawic
przewidywang ocene¢ $rodroczng (roczng). Poziom trudnosci zadan powinien odpowiadac
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wymaganiom na ocen¢ oczekiwang przez ucznia. Sprawdzian uznaje si¢ za zaliczony, jesli
uczen uzyska minimum 80% z calo$ci sprawdzianu.

6. Z przeprowadzonego sprawdzianu sporzadza si¢ notatke zawierajaca:

1)
2)
3)
4)
5)

termin sprawdzianu,

pytania (¢wiczenia, zadania praktyczne),

wynik sprawdzianu,

oceng ustalong przez nauczyciela,

ocena otrzymana na sprawdzianie poprawiajagcym oceng jest oceng wigzaca.

7. Do notatki zatacza si¢ pisemne odpowiedzi ucznia. Rodzic (prawny opiekun) ucznia moze

bra¢ udzial w sprawdzianie jako obserwator

§ 66

Egzaminy klasyfikacyjne

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym zestawie
programow nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;..

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki;

2) uczen okreslony w art. 164 ust. 3 Prawa O$wiatowego, oraz

uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia obejmuje wszystkie obowigzkowe
zaje¢cia edukacyjne w tym: technika, plastyka, informatyka, muzyka, 1 wychowanie
fizyczne oraz dodatkowe zajecia edukacyjne. Egzamin z wymienionych wyzej
przedmiotow ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

Uczniowi, ktory realizuje obowigzek szkolny w edukacji domowej, a ktory zdaje
egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w terminie ustalonym zgodnie ust. 7, moze przystapi¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
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Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej. Oceng z
egzaminu ustala komisja w oparciu o obie cz¢sci, sumujac wyniki punktowe zgodnie z
przyjeta skala oceniania.

Egzamin klasyfikacyjny dla wucznia przeprowadza nauczyciel danych zajeé
edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkotly, nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia realizujacego obowigzek szkolny w ramach edukacji
domowej przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, ktoéry zezwolil na
spetianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza
szkota.

W przypadku Ucznia nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci oraz
ucznia realizujgcego indywidualny tok nauki w sktad komisji wchodza:

1) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne

2) Nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne

Egzamin klasyfikacyjny dla Uczniéw szczegodlnie zdolnych, przechodzenia ucznia do
innego typu szkot oraz uczniéw realizujacych obowigzek szkolny poza szkota
przeprowadza komisja w sktadzie:

1) dyrektor szkoty albo wicedyrektor jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w pkt. 14, oraz jego
rodzicami liczbg¢ zaj¢¢ edukacyjnych, z ktdrych uczen moze zdawac egzaminy w ciggu
jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatorow,
rodzice ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w
szczegolnosci:

Nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt egzamin

imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin;
termin egzaminu;

imie¢ 1 nazwisko ucznia;

ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dolgcza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwi¢zlg informacj¢ o wykonaniu
przez ucznia zadania praktycznego.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego oraz na podstawie zgloszenia zastrzezenia do
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dyrektora szkoty, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostaty ustalone
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen..

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom o0siggnigé
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkota, w miar¢ mozliwo$ci, stwarza uczniowi szanse
uzupehnienia brakow.

W  okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek  systemu
oswiaty dyrektor szkoty wustala warunki 1 sposdb przeprowadzania egzaminu
klasyfikacyjnego

§ 67

Egzaminy poprawkowe

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednego lub

dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgéci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu

z plastyki, muzyki, informatyki, technologii informacyjnej, techniki, wychowania

fizycznego oraz zaje¢ artystycznych, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim

forme ¢wiczen praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich, a w szkole, w

ktoérej zajecia dydaktyczno-wychowawcze koncza si¢ w styczniu - po zakonczeniu tych

zaje¢, nie pozniej jednak niz do konca lutego. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza

dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad

komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty, wicedyrektor sprawujacy nadzor pedagogiczny albo inny nauczyciel
wyznaczony przez dyrektora— jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjnej

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne

Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt. 4.2 (nauczyciel prowadzacy zaje¢cia edukacyjne), moze

by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych szczegolnie

uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje innego

nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, ztym, ze powotanie

nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej

szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy

w szczegdlnosci:

1) Nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin,

2) Imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji

3) termin egzaminu,

4) imig¢ i nazwisko ucznia,
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5) zadania egzaminacyjne

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwig¢zta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwig¢zla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

Uczen, ktory zprzyczyn losowych nie przystagpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego (uzyskal mniej niz 50%), nie otrzymuje
promocji do klasy programowo wyzszej i powtarza klase (z zastrzezeniem §10).
Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowaé¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty dyrektor
szkoty ustala warunki i sposob przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego.

§ 68

Tryb odwolania si¢ od rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

1.

1)
2)
3)
4)
5)

Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena kwalifikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna z zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi
trybu ustalania ocen

Zastrzezenia o ktorych mowa w pkt. 2 zglasza si¢ o dnia wystawienia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
pézniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

§ 69

Zasady oceniania zachowania w klasach I-111

W Kklasach I-IIT szkoty podstawowej roczna ocena zachowania jest oceng opisowg i
odnosi si¢ do:

wywigzywania si¢ z obowigzkow ucznia;

dbatosci o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob;

aktywnosci i koncentracji w czasie zaje¢;

przygotowania do zajec;

samodzielnosci;
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6) przestrzegania zasad przyjetych przez szkote;

7) stosowania si¢ do polecen nauczyciela;

8) okazywania szacunku innym osobom;

9) kulturalnego zachowania;

10)  wspotdziatania w zespole;

11)  udzielania pomocy kolegom;

12)  szanowania wiasno$ci osobistej i wspdlnej;

13)  dbania o porzadek i czystos¢ wokot siebie.

14)  szanowania nauczycieli i pracownikow szkoty

15)  przestrzeganie zasad netykiety i bezpieczenstwa w sieci.

2. Na zakonczenie semestru/roku szkolnego uczen dokonuje oceny swojego zachowania,
wypetiajac karte samooceny. Ocena zachowania ucznia uwzglednia takze ocene
dokonang przez innych czlonkéw spotecznosci szkolnej (uczniowie, nauczyciele i
pracownicy szkoty), oraz wychowawcy oddziatu.

3. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna. Wychowawca powinien bra¢ pod uwage opini¢ Rady Pedagogiczne;.

4. Ocena biezacego zachowania ucznia zapisywana jest w dzienniku za pomocg uwag i
pochwat.

5. Przy ustalaniu oceny zachowania u ucznia posiadajgcego orzeczenie 0 potrzebie

ksztalcenia specjalnego lub opini¢ z poradni psychologiczno - pedagogicznej,
uwzglednia si¢ zalecenia zawarte w wyzej wymienionych dokumentach.
6. Obszary aktywnosci, za ktore uczen otrzymuje pochwaty lub uwagi:
1)  Woypehianie obowigzkow ucznia, w tym: aktywno$¢ podczas zaj¢c,
a. strdj galowy podczas uroczystosci,
b. wypelnianie polecen nauczyciela,
C. utrzymywanie porzadku w miejscu pracy,
d. zachowanie podczas zajec;
2)  Zaangazowanie w zycie klasy 1 szkoty, w tym:
a. udziat w konkursach,
b. godna postawa podczas uroczystosci szkolnych i wycieczek,
C. udzial w programach artystycznych,
d. wywiazywanie z powierzonych zadan;
3) Kaultura osobista, w tym:
zwroty grzeczno$ciowe do nauczycieli 1 pracownikow szkoty,
kultura stowa,
kolezenskie zachowania, uczynnos¢;
dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie, w tym:
bezpieczne zachowanie podczas przerw,
przestrzeganie norm spotecznych, kodeksow klasowych;
4) Reprezentowanle szkoty, w tym:
a. udzial w konkursach 1 zawodach pozaszkolnych,
b. udzial w uroczystosciach gminnych i powiatowych

0 o0 T
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§ 70

Zasady oceniania zachowania w klasach 1V - VIII

1. Srédroczna iroczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci
nastepujace obszary:

1) Wywiagzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia, w tym:

a. aktywnos$¢ podczas zajec,
str6j galowy podczas uroczystosci,
wypelnianie polecen nauczyciela,
utrzymywanie porzadku w miejscu pracy,

T o0 o

zachowanie podczas zaje¢;
f. postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej
2) Zaangazowanie w zycie klasy i szkoty, w tym:
a. udziat w konkursach,
b. godna postawa podczas uroczystosci szkolnych i wycieczek,
C. udziat w programach artystycznych,
d. wywiazywanie z powierzonych zadan;
e. dbalos¢ o honor i tradycje szkoty

3) Kultura osobista, w tym:
a. zwroty grzeczno$ciowe do nauczycieli i pracownikdéw szkoty,

kultura stowa,

kolezenskie zachowania, uczynnos¢;

godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

okazywanie szacunku innym osobom, w tym w szczegolnosci

® oo o

nauczycielom i pracownikom szkoty

f. uzywanie odpowiedniego jezyka komunikacji ( wyklucza si¢ stosowanie
wyrazen 1 okreslen, ktore maja znamiona mowy nienawisci) na portalach
spoteczno$ciowych 1 w innych obszarach bedacych domeng publiczng

4) Dbalo$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie, w tym:
a. bezpieczne zachowanie podczas przerw,

b. przestrzeganie norm spotecznych, kodeksow klasowych;
c. dbalos¢ o bezpieczenstwo i1 zdrowie wilasne 1 innych.

5) Reprezentowanie szkoty, w tym:
a. udziat w konkursach i zawodach pozaszkolnych,

b. udziat w uroczystosciach gminnych i powiatowych.

C. postgpowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;
d. dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

e. dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

2. Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna z zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej, ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:
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Stownie Skrot

Wzorowe Wz

Bardzo dobre Bdb
Dobre Db

Poprawne Popr

Nieodpowiednie Ndp
Naganne Nag

3. W dokumentacji przebiegu nauczania dopuszcza si¢ stosowanie skrotow ocen

z zastrzezeniem klasyfikacyjnych rocznych ocen zachowania, ktore nalezy wpisywac
pelnymi nazwami.

4. Oceng wyjsciowa z zachowania jest ocena dobra.

2. Wymagania na poszczegdlne oceny z zachowania

a) ocen¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktory spetnia ponizsze kryteria:

bierze aktywny udzial w zyciu szkoty;
reprezentuje szkote na zewnatrz;

pracuje w strukturach samorzadu szkoty lub klasy;

pomaga innym i troszczy si¢ o nich (np. pomoc w nauce);

wykazuje wysoka kulture osobista (wobec wszystkich pracownikéw szkoty);

jest obowigzkowy (przestrzeganie termindw, wywigzywanie si¢ ze zobowigzan);
przestrzega porzadku 1 szanuje pracg innych;

dba o rozw6j wilasny (np. uczgszcza na zajg¢cia dodatkowe);

stara si¢ pomoc w rozwigzywaniu konfliktow;

pracuje nad soba, by przezwyci¢za¢ wtasne stabosci;

uzywa odpowiedniego jezyka komunikacji w przestrzeni publicznej oraz na
portalach spotecznosciowych;

przestrzega kultury stowa;

wlasciwie realizuje obowigzek szkolny;

szanuje mienie szkoly (na czas rozlicza si¢ z powierzonych pomocy
dydaktycznych).

b) oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria na ocen¢ dobra, a ponadto:

bierze aktywny udzial w zyciu szkoty;
reprezentuje szkole na zewnatrz;
pracuje na rzecz szkoty lub klasy;
prezentuje postawe kolezenska;
przestrzega kultury stowa;
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wykazuje kulturg osobista (wobec wszystkich pracownikow szkoty);

jest obowigzkowy ( prawie zawsze przestrzega terminow),

wywigzuje si¢ z zobowigzan;

przestrzega porzadku i szanuje prace innych;

ma brak uwag negatywnych, brak godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci i
ma sporadyczne spoznienia na lekcje;

uzywa odpowiedniego jezyka komunikacji w przestrzeni publicznej oraz na
portalach spoteczno$ciowych;

wiasciwie realizuje obowigzek szkolny;

szanuje mienie szkoly (na czas rozlicza si¢ z powierzonych pomocy
dydaktycznych).

€) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

przestrzega porzadku;

jest kulturalny, dba o kulture stowa;

wypetnia obowigzki;

jest kolezenski;

wlasciwie reaguje na zwracang mu uwagge;

szanuje mienie szkoly (na czas rozlicza si¢ z powierzonych pomocy
dydaktycznych).

dba o higien¢ osobista, jest stosownie ubrany, zmienia obuwie;

nie opuszcza terenu szkoty podczas planowych zaje¢;

wlasciwie realizuje obowigzek szkolny;

ma mniej niz: 10 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci (z zastrzezeniem,
ze nie dotycza one jednych zaje¢ edukacyjnych), 10 spdznien
nieusprawiedliwionych, 3 uwag negatywnych dotyczacych zachowania;

d) oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

przestrzega porzadku 1 norm szkolnych;

stara si¢ wywigzywac ze swoich zobowigzan;

nie dokucza 1 nie poniza innych;

przestrzega kultury stowa;

ma mniej niz: 20 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci, 20 sp6znien
nieusprawiedliwionych, 6 uwag negatywnych dotyczacych zachowania.

e) ocene¢ nicodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

pali papierosy, spozywa alkohol, lub inne $rodki odurzajace na terenie szkoty
1 poza nig;

nie przestrzega kultury stowa;

czesto nie przestrzega porzadku 1 norm szkolnych;

nie szanuje kolegdéw i pracownikow szkoty;

nie stosuje si¢ do polecen nauczycieli/ pracownikow szkoty;

nie wywigzuje si¢ z obowigzkow ucznia;

fatszuje dokumenty;
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e ma powyzej: 20  spoznienh  nieusprawiedliwionych, 20  godzin
nieusprawiedliwionych oraz 6 negatywnych uwag dotyczacych zachowania;

e uzywa nieodpowiedniego jezyka komunikacji (uzywa stow wulgarnych i
majacych znamiona mowy nienawisci)

oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

e lamie regulamin szkoly: dopuszcza si¢ kradziezy; umy$lnie niszczy mienie/
dopuszcza si¢ §wiadomej dewastacji mienia; zastrasza innych uczniéw; stosuje
przemoc fizyczng i psychiczng, wymuszanie, jest agresywny wobec uczniow,
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty;

e W razacy sposob poniza innych;

e stosuje szantaz lub jest arogancki wobec rowiesnikow i pracownikow szkoty;

e stanowi zagrozenie zycia i zdrowia swojego 1 innych;

e w inny sposob tamie prawo;

¢ ma ponad 30 godzin nieusprawiedliwionych;

e nie wykazuje poprawy pomimo zabiegéw wychowawczych podejmowanych
przez szkote;

e przynosi przedmioty zagrazajace zdrowiu 1 Zyciu innych;

e uzywa nieodpowiedniego jezyka komunikacji (uzywa stow wulgarnych i
majacych znamiona mowy nienawisci).

Wychowawcy klas na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidéw oraz
rodzicéw (prawnych opiekundéw) o zasadach wystawiania oceny z zachowania oraz

0

warunkach itrybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.

a.

Ocena z zachowania ucznia formulowana jest na zakonczenie semestru i roku
szkolnego.

Oceng z zachowania ustala wychowawca klasy. Wychowawca moze skonsultowaé
oceng z zachowania z Rada Pedagogiczng.

Prawo do wyrazania opinii o zachowaniu ucznia ma wychowawca klasy,
nauczyciele, dyrekcja, pracownicy szkoty, uczniowie 1 rodzice.

Wychowawca wraz z uczniami wypetnia indywidualna karte oceny ucznia w kazdym
semestrze w trakcie godziny wychowawczej. Karte przechowuje wychowawca. Jest
ona do wgladu rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia.

Wychowawca klasy co najmniej na tydzien przed wystawieniem ocen
klasyfikacyjnych zasigga opinii o zachowaniu uczniow u nauczycieli wchodzacych
w sktad klasowego zespotu nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.
Wychowaweca klasy przedstawia uczniom swoje propozycje ocen z ich zachowania
iwyjasnia ewentualne rozbieznosci opinii, dopuszcza skorygowanie swojej
dotychczasowej oceny np. w oparciu o nowo uzyskane istotne informacje.

W przypadku gdy uczen otrzymuje nagang¢ wychowawcy, ma obnizong ocen¢ z

zachowania przynajmniej o 1 stopien.
W przypadku gdy uczen otrzymuje nagan¢ dyrektora, ma obnizong ocen¢ z

zachowania przynajmniej o 2 stopnie.
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7. Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wptywu na:

3) Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

4) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
Przy ustalaniu oceny z zachowania u ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub opini¢ z poradni psychologiczno-pedagogicznej, uwzglednia si¢ zalecenia
zawarte w wyzej wymienionych dokumentach.
8. Tryb odwotania od oceny z zachowania:

1) Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg ztozy¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostalty ustalone
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

2)  Zastrzezenia, o ktorych mowa wyzej zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
zachowania, nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

§71

Uzasadnianie ocen i informowanie rodzicow

1. Szkota Podstawowa im. Bohateréw Warszawy oferuje nastgpujace sposoby kontaktow
nauczycieli (wychowawcow) z rodzicami (prawnymi opiekunami):

3) Kontakty bezposrednie:

a. zebrania ogdlnoszkolne,
b. zebrania klasowe,
C. rozmowy indywidualne w trakcie dni otwartych,
d. rozmowy indywidualne na prosbe¢ nauczyciela lub rodzica (opiekuna prawnego),
e. spotkania online — aplikacja internetowa Microsoft Teams lub inna uzgodniona przez
Rade Pedagogiczna.
4)  Kontakty posrednie:
a. rozmowa telefoniczna,
b. korespondencja listowna (z gratulacjami lub uwagami), zagrozeniami z danego
przedmiotu
C. informacje pozytywne i negatywne dot. uczniow wpisywane s3 w dzienniku
elektronicznym

d poczta elektroniczna,

e dziennik elektroniczny,

f. tablica ogtoszen,

g szkolna strona internetowa oraz portale spotecznosciowe,

h. karteczki z ocenami lub informacja o ocenach jest przekazywana w pierwszym tygodniu
kazdego miesigca (nalezy odnotowac ten fakt w dokumentacji przebiegu nauczania), przy czym
dotyczy to rodzicow, ktorzy nie korzystajg z dziennika elektronicznego
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i inne formy kontaktow proponowane przez nauczyciela lub wychowawce.
J- aplikacja internetowa (Microsoft Teams lub inna uzgodniona przez Rad¢ Pedagogiczng)

5)  Uczniowie oraz rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo uzyskac informacje o:
biezacych oraz srédrocznych postepach i osiggnieciach szkolnych,

szczegdblowych wymaganiach edukacyjnych na poszczegdlne oceny,

zasadach 1 sposobach sprawdzania i oceniania osiggni¢¢ uczniow,

zasadach ustalania oceny zachowania,

sposobach odwotania od proponowanej oceny,

innych waznych spostrzezeniach wychowawcy 1 nauczyciela o postgpach lub
zachowaniu ucznia.

h D o0 T

6) Informacji takiej moze udzieli¢ nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne lub

wychowawca.
7)  Rodzice (prawni opiekunowie) zobowigzani sg do:
a. bezposredniego kontaktu z wychowawca, co najmniej raz w semestrze,
b. biezacego informowania szkoty o zmianach w danych osobowych i kontaktowych,
C. zapoznania si¢ z dokumentami obowigzujacymi w szkole ze Statutem Szkoly oraz

pozostalymi zatacznikami Statutu Szkoty.
d. Pisemnie usprawiedliwienia nieobecnosci uczniow niezwlocznie, ale najpdzniej w
terminie 14 dni od powrotu ucznia do szkoty.

§72

Postanowienia ogolne
1. Zajecia edukacyjne prowadzone w poszczegdlnych klasach sa zgodne ramowym
planem nauczania, organizacja roku szkolnego oraz tygodniowym rozktadem zaje¢ w Szkole
Podstawowej w Podkowie Le$nej. Zostaly one okreslone na posiedzeniu Rady Pedagogicznej
poprzedzajacej rozpoczecie roku szkolnego.
2. Kazdy rok szkolny sktada si¢ z dwoch semestrow.
3. Semestr I zostaje zamknigty rada klasyfikacyjna bezposrednio poprzedzajaca przerwe
W nauce zwiazang z feriami zimowymi, a semestr Il — radg klasyfikacyjna bezposrednio
poprzedzajaca zakonczenie roku szkolnego.
4, Semestr I trwa od dnia rozpoczgcia roku szkolnego do ostatniego dnia tygodnia, po
ktorym rozpoczynajg si¢ ferie zimowe, nie pozniej jednak niz do konca stycznia, semestr 11
rozpoczyna si¢ w pierwszym dniu nauki po zakonczeniu pierwszego semestru i trwa do dnia
konczacego rok szkolny. W wyjatkowych okolicznosciach o zakoficzeniu semestru I decyduje
dyrektor szkotly
S. Klasyfikowanie $roédroczne polega na okresowym podsumowaniu o0siggnieé
edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w ramowym planie nauczania,
1 zachowania ucznia oraz ustaleniu §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
1 $rédrocznej ocenie zachowania. Klasyfikacje §rodroczng przeprowadza si¢ w ciggu ostatnich
dwoch tygodni przed zakonczeniem I semestru.
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6. Srédroczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych
ustalajg nauczyciele zajg¢ edukacyjnych, a $rodroczng oceng klasyfikacyjng zachowania —
wychowawca klasy. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach (np. dhugotrwalej
nieobecnosci nauczyciela) w/w oceny ustala inny nauczyciel upowazniony do tego przez
dyrektora szkoty.
7. Na miesigc przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej ($rodrocznym
1 rocznym) nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy
sg zobowigzani poinformowa¢ ucznia 1jego rodzicow (prawnych opiekunéw) za
posrednictwem Librusa o nastepujacych okolicznosciach:
a) zagrozeniu $rodrocznymi i rocznymi ocenami niedostatecznymi z zajeé
edukacyjnych oraz oceng naganng zachowania,
by przewidywanych dla niego ocenach $rodrocznych irocznych zachowania
I Z poszczegdlnych zajeé edukacyjnych.

8§73

Dodatkowe przepisy dotyczace bezpieczenstwa i higieny

1. W pomieszczeniach, w ktoérych odbywaja si¢ zajecia, zapewnia si¢ temperatur¢ co
najmniej 18°C. 2. Jezeli nie jest mozliwe zapewnienie temperatury, o ktérej mowa powyzej,
Dyrektor zawiesza zajecia na czas oznaczony, powiadamiajac o tym organ prowadzacy.

2. Organ prowadzacy szkole lub placowke moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony, w
przypadku gdy na danym terenie moze wystapi¢ zagrozenie bezpieczenstwa uczniow zwigzane
z utrudnieniem w:

1) dotarciu ucznia do szkoty lub placowki lub powrotem ze szkoty lub placéwki lub
2) organizacji zaje¢ w szkole lub placowce — w zwigzku z organizacja i przebiegiem
imprez ogdlnopolskich lub migdzynarodowych.

3. Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajgcia na czas oznaczony,
jezeli:

1) temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwoch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi —15°C lub jest nizsza;
2) wystapily na danym terenie zdarzenia inne niz okreslone powyzej, ktore moga
zagrozi¢ zdrowiu uczniow.
4. Dyrektor, za zgodg organu prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii wlasciwego
panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego, moze zawiesi¢ zaj¢cia na czas oznaczony,
jezeli ze wzgledu na aktualng sytuacj¢ epidemiologiczng moze by¢ zagrozone zdrowie uczniow.

ROZDZIAL XII
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GOSPODARKA FINANSOWA SZKOLY

§74

Szkota dziala w formie organizacyjnej jednostki budzetowej. Obstuge finansowo-
administracyjng i gospodarcza Szkolty zapewnia Centrum Ustug Wspolnych Miasta Podkowa
Lesna.

§75

Podstawa gospodarki finansowej Szkoty jest roczny plan finansowy zatwierdzony przez
organ prowadzacy.

876

Mienie powierzone w zarzad Szkole stanowi mienie komunalne gminy Podkowa Le$na.

ROZDZIAL XIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§77

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej. Jest to podtuzna pieczg¢ o nastgpujacej tresci:

Szkota Podstawowa im. Bohateréw Warszawy
05-807 Podkowa Le$na, Jana Pawta II 20

Reg. 000800189, tel./fax (22) 7589567

NIP: 529-18-20-123

2. Wszystkie pieczecie naglowkowe 1 pieczatki imienne objete s3 takimi samymi dziataniami
prawnymi, jak pieczecie Szkoty. Pieczgcie uzywane sag w sytuacjach uregulowanych
oddzielnymi przepisami.

3. Rejestr wszystkich pieczeci i ich wzoréw znajduje si¢ w sekretariacie.

§78

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Szkota wydaje $wiadectwa szkolne i ich duplikaty zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Statut obowigzuje wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej: Nauczycieli, Uczniow,
innych pracownikdw i Rodzicow.

4. Statut jest dostepny na stronie internetowej Szkoty.

66



Statut Szkoly Podstawowej im. Bohaterow Warszawy w Podkowie Les$ne;j.

§79
W Szkole mogg dziata¢ zwigzki zawodowe, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 80

W celu zapewnienia bezpiecznych warunkdw nauki, wychowania i opieki, budynek i teren
szkolny objety jest nadzorem poprzez system monitoringu CCTV zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

§81
Sprawy nieujete w niniejszym Statucie regulowane sg obowigzujacymi przepisami prawa.
§82

1. Projekt zmian Statutu Szkoty przygotowuje Rada Pedagogiczna, a uchwala Rada Szkoty.
2. W Statucie Szkoty moga by¢ dokonywane nowelizacje.
3. Niniejszy Statut moze by¢ zmieniony w drodze uchwaty Rady Szkoty.
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